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NOTA DE ENQUADRAMENTO

Inicio de um periodo de gestao renovada, o ano 2018 corresponde ao primeiro ano do
mandato autarquico 2017/2021, decorrendo num periodo apds as elei¢cdes autarquicas
realizadas em 1 de Outubro de 2017com a tomada de posse a 20 de outubro de 2017,
num tempo de pds grave crise e de crescimento econdmico em Portugal e na Europa.

Durante o ano de 2018 estd previsto o inicio, embora alguns de uma forma faseada e
ténue, a atualizacdo do Salario Minimo Nacional, o acréscimo de remuneragcdo do
trabalho extraordinario, o descongelamento das carreiras, o fim da sobretaxa de IRS
gue vinham sendo aplicadas nos ultimos anos.

A freguesia de S3o Teotdnio, pretende mesmo num ambiente com muitas incertezas e
acréscimos de obrigacdes continuar a interceder pelo bem-estar da sua populagao.

E neste quadro, que se mantem as taxas aplicadas, mas com a consciéncia que alguns
dos valores ja ndo sdo suficientes para satisfazer o custo. Pretende-se, embora com
muitos condicionantes e exigéncias, uma gestdo equilibrada procurando a
sustentabilidade dos investimentos e dos servicos prestados, tendo por base o maximo
aproveitamento das oportunidades e sem por em causa a estabilidade financeira que é
apresentada no presente orcamento.

Apesar das limitagcdes e estrangulamento em varios dominios das suas competéncias,
afirmaremos a nossa missdo em 2018, centrando as nossas apostas prioritarias nas
pessoas e no territério, com um enfoque especial nas politicas sociais, culturais, no
estimulo ao empreendedorismo e criagdo de emprego. Para além destas prioridades
essenciais, a Freguesia de Sao Teotdnio promovera um acréscimo de investimento no
Ordenamento, Planeamento, Protecdo e Valorizacdao do territério incluindo a
Qualificacdo e Regeneracdo Urbana. Ciente de que estas acrescentam oportunidades e
gualidade de vida, eliminando riscos, promovendo a atracdo de novos investimentos e
de riqueza local.

Em 2018, propde-se igualmente um esforgo consideravel na manutengdo/conservacgdo
de uma forma permanente todo o patriménio da Freguesia procurando oportunidade
de financiamentos externos que vdo ao encontro dos nossos objetivos

Em 2018, promoveremos ajustamentos a estrutura dos servicos contratacdo de
efetivos operacionais, face a aposentacdes e licenca sem vencimento, continuando
com a moderacao possivel na reducao de custos e no controlo das despesas afetas aos
gastos com o pessoal.
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As diretrizes para 2018 terao como matriz principal o Programa de Candidatura do

Partido Socialista, sufragado por maioria dos eleitores em 01 de Outubro de 2017, com

eventuais contributos
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APRESENTAGCAO DAS GRANDES OPCOES DO PLANO E ORGAMENTO 2018

A Freguesia de S3ao Teotdnio pretende dar continuidade ao trabalho desenvolvido
promovendo a relacdo de proximidade com a comunidade concretizando novos
desafios que surgem inevitavelmente com o crescimento e desenvolvimento da
Freguesia.

Em cumprimento da alinea a) do art.2 16 da Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro de
2013, conjugado com o a alinea a) do n.21 do art.2 9, sdo a seguir apresentadas as
grandes op¢des do Plano e o Orcamento da Freguesia de SAO Teotdnio para o ano de
2018, para apreciacao e deliberacdo da Assembleia de Freguesia.

Os documentos previsionais sdo constituidos pelas Grandes Op¢des do Plano (GOP),
que se subdividem em Plano Plurianual de Investimento (PPI) e Atividades Mais
Relevantes (AMR), Orcamento para 2018 e restantes documentos, incluindo Mapa de
Pessoal.

Deste modo, os documentos previsionais para 2018, tém por objetivo:

- Prosseguir uma estratégia de rigor e controlo das finangas, de modo a garantir a
manutencado da saude financeira da autarquia;

- O desenvolvimento sustentdvel e harmonioso da freguesia, com o propdsito da
melhoria da qualidade de vida da populacao;

- Criar as condicGes para a continuidade da realizacdo dos projetos municipais, tirando
o maximo de aproveitamento das oportunidades de cofinanciamento e parcerias.

A construcado do presente orgamento esta de acordo com a proposta de Orcamento de
Estado para 2018.

Os documentos previsionais apresentados assentam no contexto legal de elaboracao,
segundo o decreto-lei n° 54-A/99, de 22 de fevereiro, que aprovou o POCAL, com as
alteracdes da legislacdo posteriores, bem como o novo Regime Financeiro das
Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais (Lei n.° 73/201 3, de 3 de setembro),
a Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atrasos — LCPA (Lei n.” 8/2012, de 21
de fevereiro) e o Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, que define os
procedimentos necessarios a aplicacdo da Lei, que determinam os fundos disponiveis
para a realizacdo de compromissos no prazo de trés meses.
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Tendo em conta o exposto, e com os condicionalismos existentes, as Grandes Opc¢des
do Plano e Orcamento para o ano de 2018 refletem, naturalmente, o conjunto de
acles que se preveem desenvolver, de forma a atingir os objetivos propostos e que
assenta em iniciativas que abrangem as seguintes areas, de acordo com as prioridades
definidas:

Educacdo, cultura, desporto e tempos livres;
Ambiente, rede viaria e espacos urbanos;
Acdo Social;

Os nossos servigos;

Desenvolvimento econdmico.
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GESTAO PREVISIONAL

A gestdo econdmica e financeira autdrquica esta consubstanciada no Orgamento,
sendo que as autarquias locais, desempenham a sua atividade subordinando a sua
acdo ao Orcamento da Receita e da Despesa, inicialmente determinadas. As autarquias
para a satisfacdo das necessidades coletivas das respetivas populagdes, tém de criar e
desenvolver servigos publicos locais, cuja atividade implica a realizagcdo de despesas,
traduzindo-se estas na afetacdo dos recursos arrecadados, tendo em conta o
necessario equilibrio entre as receitas e as despesas.

No ambito da gestdo previsional, a atividade financeira a desenvolver pelas autarquias
locais, baseia-se no Orcamento, que deverd ser elaborado tendo em conta os
principios e regras previsionais, em articulagio com o Plano Plurianual de
Investimentos (PPIl) e o Plano das Atividades Municipais mais Relevantes (PPA), uma
vez que estes trés mapas tratam de informacdo comum e o Mapa de Pessoal.

O planeamento e programacado de atividades, traduzidos no PPl e PPA, bem como a
preparacdao do orcamento, que clarifica sobre o modo como as mesmas serdo
financiadas, representam nao sé o cumprimento de um imperativo legal como
também a necessidade de definir prioridades face aos recursos disponiveis. Planear
ndao é mais do que decidir hoje sobre o futuro préximo, no respeito integral das
atribuicdes da Autarquia Local, bem como das competéncias dos respetivos orgaos.

O processo de planeamento ndo pode por isso ser encarado como um instrumento
rigido, estatico, mas sim como uma atividade dinamica, ajustavel a uma realidade
sempre em mutacao.

Partindo dos pressupostos atras referidos, a elaboracdao do Orgcamento para 2018
obedece a seguinte estrutura:

e Orgamento da receita
e Orcamento da despesa
e Grandes Opgdes do Plano

A instrucdo numérica em que se consubstancia o presente orgamento tem por base a
execucdo verificada entre 01.11.2015 a 31.10.2017

No contexto ja descrito foi possivel projetar para 2018 um orcamento com uma
dotacdo global de € 800 627,15, que passamos a detalhar;
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RECEITA

As receitas sdo classificadas, orcamentalmente, por receitas correntes, receitas de
capital e outras receitas. As receitas correntes sdo as que se repercutem no patriménio
ndo duradouro da autarquia e sdo provenientes de rendimentos no periodo
orcamental, esgotando-se o processo da sua cobran¢a dentro do periodo financeiro
anual. Designam-se por receitas de capital as receitas arrecadadas pela autarquia que
permitem alterar o seu patrimdnio duradouro.

Podemos agrupar as receitas correntes em: impostos diretos; impostos indiretos,
taxas, multas e outras penalidades; rendimentos de propriedade; transferéncias
correntes; venda de bens e servigos correntes e outras receitas correntes. Por sua vez,
as receitas de capital, agregam: venda de bens de investimento; transferéncias de
capital; ativos financeiros; passivos financeiros e outras receitas de capital.

Na execucdo dos Documentos Previsionais devem ser tidos em conta os principios de
utilizacdo racional das dotacdes aprovadas e da gestdo eficiente de tesouraria em
cumprimento com a Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso, devendo os
mesmos ser justificados quanto a sua economia, eficdcia e eficiéncia e sempre com
subordinacdo as regras previsionais do POCAL.

Neste campo, revela-se de primordial importancia a avaliacdo dos recursos tendo
sempre presente a aplicacdo das regras previsionais apresentadas no ponto 3.3 do
POCAL, e a aplicacdo da Lei do Compromissos e Pagamentos em Atraso. A aplicacdo
destas regras condiciona a avaliacao das receitas, permitindo que o ajustamento das
previsdes se reflita ao longo da execucdao do Orcamento através de alteragles e
revisdeSao

A par das regras previsionais mencionadas, surgem as regras do bom senso e da
prudéncia. A observancia das regras previsionais efetua-se através da utilizacdo de dois
métodos tradicionais para a previsao das receitas: média aritmética dos ultimos 24
meses e a avaliacdo direta. A avaliacdo das receitas, distribuidas segundo a
classificacdo econdmica, foi feita com o maior rigor possivel.

A receita prevista para o ano de 2018 totaliza 800 627,15€, entre as quais, 700 935,16€
(87,55%) constituem receitas correntes e 99 411,59€ (12,42%) sdo receitas de capital,
outras receitas (0,03%).

As valores tiveram por base o atual Regulamento e Tabela de Taxas, licencas e Precos
da Freguesia de S3o Teotdnio e demais regulamentos aprovado e as regras aplicadas
ao POCAL, onde destacamos o FFF e as transferéncias do Municipio para manutencdo
de espacos verdes, vias e espacos publicos, mobilidrio urbano, feiras e mercados,
pequenos arranjos e manutencgdo exterior de JI/EB1, limpeza de praias, cobranga de
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agua da rede, transportes escolares, limpeza de bermas, caminhos, manutencao de
equipamento municipal, nas receitas correntes, para as destacamos novamente as
transferéncias do Municipio para a execu¢ao do Orgamento Participativo e pequenos
investimentos, com menor relevancia prevé-se a venda de imobilizado (veiculos em
fim de vida).
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DESPESA

A realizacdo das despesas tem como principio fundamental, e no ambito das
atribuicbes conferidas as autarquias locais, a afetacdo dos recursos ao
desenvolvimento de atividades para satisfazer as necessidades da populagao local.

As despesas sdo classificadas, orcamentalmente, segundo a classificagdo organica em
01 Orgdos da Autarquia e 02 Servicos, estas podem ser correntes ou de capital. As
despesas correntes sdo todas as que afetam o patriménio ndo duradouro da autarquia
(despesas de funcionamento, transferéncias e subsidios). As despesas de capital sdo
todas as que alteram o patrimdnio duradouro da autarquia, determinando o seu
crescimento na medida em que contribuem para a formacao de capital fixo e para o
bem-estar coletivo (investimento e transferéncias).

Neste ponto, efetuar-se-a uma analise a despesa prevista nas diferentes dticas. O
orcamento inicial da despesa prevista para o ano de 2018 totaliza 800 627,15€, sendo
que, 644 692,05€ (80,52%) correspondem a despesas correntes e 155 935,10€
(19,48%) correspondem a despesas de capital.

Quanto a estrutura das Despesas, parte siginificativa serd concretizada na rubrica
“Despesas com Pessoal”, onde se perspetiva, um custo de mais de 50% do orgamento,
incluindo os acréscimos salariais, o aumento do saldrio minimo garantido, o
descongelamento de carreiras e o acréscimo de remuneracdo do trabalho
extraordinario.

A verba cativada para as transferéncias correntes para a concretizacdo de varias
atividades pelas associagdes da freguesia representam mais de 5%, com um
crescimento de cerca de 10% em relacdo ao ano transato.

Nas despesas correntes podemos destacar a aquisicdo de um veiculo ligeiro de
mercadorias a afectar aos servicos de espacos verdes, manutencdo na praca do
mercado da Zambujeira do Mar e implementacdo das propostas materiais vencedoras
do OPJ em 2015 e 2016.

As atividades elencadas para o ano econémico 2018 da Freguesia de S3o Teotdnio,
estamos convictos da sua importancia, traduzindo estas op¢Bes a ambicbes, as
responsabilidades a compromissos de prosseguirmos pelo caminho do
desenvolvimento, do crescimento e aumentar a elevada qualidade de vida de todos os
gue se relacionam com a Freguesia de S3o Teotdnio, explanadas neste documento em
5 areas prioritarias:
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Educacao, Cultura, Desporto e Tempos Livres

e Promogdo de tradigdes na creche, nos Jardins de Infancia e escolas de 12 ciclo,
como no Sdo Martinho (com a oferta de castanhas, sumos e apoio na realizacdo
dos magustos) e na época natalicia (visita a Casa do Pai Natal com oferta de
prendas);

e Concessdo de verba para material de limpeza, expediente as escolas do 12 ciclo e
Jardim de Infancia;

e Pequenas reparac¢des para a manutencdo dos imdveis (nas escolas de 12 ciclo e
Jardins de Infancia);

e Apoio na promocdo de atividades de tempos livres para as criancas e jovens em
pausas escolares;

e Criar o espaco cultural da Freguesia (em S3o Teotdnio), concertado com as
entidades locais — Quintal. Terd objetivos relacionados com o encontro de
geracoes, salas de exposicdo, espacos de leitura e tertulias, pequena biblioteca
publica e ateliers;

e Implementar um sistema de comunicacdo/informacdo para a freguesia
(imagem/localizacdo/regulamento de utilizacdo);

e S.Teotdénio em movimento promoc¢ao da atividade desportiva em localidades da
freguesia (Relva Grande, Brejao, Malavado, S. Miguel) em parceria com a Cautchu;

Ambiente, Rede Viaria e Espagos Urbanos

e Colaboracdo na criacdo de espacos verdes na freguesia e manutencdo dos
existentes;

e Dar continuidade ao processo de melhoramento e implementac¢do da toponimia da
freguesia;

e Reabilitacdo do centro antigo da vila com criacdo de estacionamentos no centro da
Vila de SAO Teotdnio, reorganizacido do transito da vila;

e Reforcar a manutencdo de caminhos vicinais, na freguesia;

e Colaborar e monitorizar as entidades competentes na conclusdo da circular interna
e na requalificacdo do espago envolvente;
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e Gestdao da Praca do Mercado, promover com uma periodicidade a definir, os
produtos locais;

e Acompanhar a construgdo da nova Etar em S3o Teotdnio e pressionar as Aguas
Publicas do Alentejo, SA para reabilitacdo da ETAR do Cavaleiro;

e Trabalhar em conjunto com o Municipio de Odemira para a reparagao urgente da
ETAR da Azenha do Mar e a construcdo de uma ETAR no Vale Juncal;

e Apoio a construcdo de uma Capela em SAO Miguel;

e Acompanhar o processo de concurso e execu¢ao da ampliagdo do sistema de
abastecimento de agua a Sdo Teotdnio-Casa Nova da Cruz e Choga;

e Acompanhar o processo de prolongamento de rede de dguas Samouqueiro-Brejao;

e Em colaboragdo com o Municipio de Odemira implementar uma estratégia de
melhoria dos espa¢os de deposicao de lixo, com embelezamento das zonas
envolventes, assim como na criacdo de espacos intermédios para a deposicao de
lixos provenientes de comércio e pequena industria.

Agdo Social

e Encaminhamento para as entidades competentes quando existam conhecimentos
de situagdes de negligéncia ou de maus-tratos infligidos a Criangas e Jovens bem
como de situacdes de abandono escolar ou de outra natureza que prejudiquem
esse grupo etdrio;

e Parceira na Rede Integrada de Resposta a Violéncia Doméstica do Alentejo Litoral
(RIVDAL);

e Apoio financeiro e logistico a associacdes da Freguesia, que tenham apresentado
os planos de atividades nos prazos indicados;

e Apoio na reparacdo de casas degradadas, com candidaturas aprovadas no
Programa de Conforto Habitacional para Idosos, em congregacdo de esforcos com
outras entidades;

e Disponibilizacdo de servicos no Balcdo Sénior, entre outros, pedidos de pensées de
velhice, pedidos de reembolsos de despesas de funeral, pedidos de presta¢Ges por
morte, complemento solidario para idoso;

e Realiza¢do do Almogo de Natal dos Idosos;
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Realizagdo de Passeio de Idosos da Freguesia;

Disponibilizacao de espaco adequado para atendimento de Técnicos, no ambito da
acdo social, para apoio a individuos ou familias na prevencdo e/ou resolucdo de
problemas de exclusdo social;

Gestdao da Comissao Social de Freguesia através da articulagdo e congregacdo de
esforcos para a intervencao social;

Reestruturagao do projeto da Casa das Coisas, estrutura de apoio social dinamizada
em parceria com entidades da freguesia;

Parceria no Projeto ST-E6G, com o programa para a integra¢dao da comunidade
imigrante;

Possibilidade de acesso mais préximo as varias ofertas de formag¢dao com a cedéncia
das nossas salas a entidades formadoras;

Apoio para a realiza¢do de formagao em contexto de trabalho;

Orgamento Participativo Jovem, execug¢ao das propostas vencedoras em anos
transatos e promover em 2018, com um valor global de 15000 a executar em
2019;

Os Nossos Servigos

Proporcionar aos funciondrios cursos de formacdo e aperfeicoamento profissional,
tendo como objetivo a melhoria da qualidade da oferta de servico ao publico;

Dar continuagdo ao atendimento continuo nos servigos administrativos de Sao
Teotonio

Prosseguir o emprego das novas tecnologias de informacdo de modo a criar uma
secretaria organizada, moderna e tecnologicamente apetrechada com capacidade
para responder com rapidez e de forma eficiente a todos os que dela necessitam
ou dependem;

Rentabilizar o equipamento informatico (hardware e software) existente de modo
a proporcionar uma prestacdo de servico mais eficaz;

Concessdo de terreno nos cemitérios, no cemitério em SAO Teotdnio equivalente 3
concessdo de 10 sepulturas perpétuas e no cemitério da Zambujeira do Mar
equivalente a concessdo de 3 sepulturas perpétuas;
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e Concess3o de 0ssarios nos cemitérios, no cemitério em SAO Teotdnio equivalente a
concessdao de 10 ossdrios perpétuos e no cemitério da Zambujeira do Mar
equivalente a concessdo de 3 ossarios perpétuos;

e Assegurar uma correta e eficaz manutencdo de todas as maquinas e viaturas, para
um melhor desempenho dos equipamentos e poupanca de recursos;

e Dar continuidade a comunica¢do externa da freguesia através do Jornal e do
Facebook;

e Criacdo de um site da freguesia, um site responsivo, jovem, interativo, com a
disponibilizagdao de servigos mais préximos da comunidade;

e Propor a Assembleia de Freguesia que reflita sobre uma metodologia de
desenvolvimento de Assembleias descentralizadas.

e Promover um atendimento ao publico descentralizado;

e Realizar o processo de avaliacao de desempenho;

Desenvolvimento Econdmico

e Reunides de planeamento e compromisso estratégico, com os empresdrios e
comerciantes, para o desenvolvimento econdmico da freguesia;

e Colaboracdo com o Municipio de Odemira para a realizacdo de eventos de
promocdo das atividades econdémicas da/na freguesia.
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MAPA DE PESSOAL

A Freguesia de S3o Teotdnio, em alinhamento com os objetivos e linhas estratégicas
definidas para 2018, e em cumprimento do definido nos art.2s 292 a 312 da Lei n?
35/2014, de 20 de junho, elaborou o seu Mapa de Pessoal tendo como objetivo
prosseguir o designio de estabilidade e consolidagdo dos postos de trabalho
necessarios e indispensdveis a concretizagdo da sua missdao, no ambito de uma gestao
rigorosa e de equilibrio financeiro.

O Mapa de Pessoal, que acompanha e faz parte integrante da proposta de orcamento
para 2018, reflete uma estrutura consistente e ponderada, resultante do aumento das
competéncias que tém vindo a ser atribuidas a Freguesia de S3o Teotdnio e cuja
sustentabilidade é indispensavel garantir, propondo-se a concretizacdo dos
procedimentos indispensaveis a consolidacdo dos lugares previstos, em conformidade
com as disponibilidades financeiras e dentro de uma légica de gestdo responsavel e
financeiramente saudavel, na medida que existe uma definicio de execucdo dos
trabalhos por administragao direta.

Em cada exercicio orcamental, devem ser planeadas as atividades de natureza
permanente ou tempordria, considerando a missdo, as atribuicOes, a estratégia, os
objetivos fixados, as competéncias e os recursos financeiros disponiveis.

Anualmente é previsto o mapa de pessoal, tendo em conta as atividades, de natureza
permanente ou tempordria, a desenvolver durante a sua execucdo, de acordo com o
estipulado no artigo 299, da Lei n2 35/2014 de 20 de junho, Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Pubicas (LTFP).

O Mapa de pessoal contém a indicacdo do numero de postos de trabalho para o
desenvolvimento das respetivas atividade, em cumprimento das orientacdes
superiormente recebidas, remete-se o0 mapa de pessoal com as alteracGes necessarias
e a constar nas previsdes para o ano de 2018.

Mantém a bolsa criada em 2017 com 2 lugares para Assistentes Operacionais, caso
exista necessidade, seja possivel contratar;

Neste enquadramento se apresenta o Mapa de Pessoal da Freguesia de Sao Teotdnio
para o ano de 2018.
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CONSIDERACAO FINAL

Com base no apresentado, projetamos que o orcamento para 2018 é fruto de inicio do
programa de acdo 2017/2021, ponderado, com objetivos definidos em prol do bem-
estar comum e o desenvolvimento da freguesia sem descuidar as complexidades que
existem.

A proposta é realista, sem grandes estravagancias e com grande sentido de
responsabilidade.

A Freguesia procurard parcerias para que seja possivel a construcdo do melhor
equilibrio possivel reunindo esforcos para que em 2018 seja um ano de inicio de
concretizagOes (primeiro ano de 2017/2021), projetos com vista a desenvolver todo o
territério da freguesia, querendo sempre mais e melhor para Sao Teotdnio.
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ANEXOS:

ORCAMENTO DA RECEITA

ORCAMENTO DA DESPESA

PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS
PLANO DE AGOES MAIS RELEVANTES

MAPA DE PESSOAL
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FREGUESIA DE SAO TEOTONIO

Ano :2018
RESUMO (Unidade: EUR)
Receitas Montante Despesas Montante
Corrente .........ocooeeevevveviininn. 700 935,16 |Corrente .........cc.ccoeeeeeinn 644 692,05
Capital .......oocoeiieiieeeee, 99 411,59 |Capital .........coooieiiniiininiiins 155 935,10L
Outras Receitas ................. 280,40

Total 800.627,15 Total 800.627,15|
Total Geral 800.627,15 Total Geral 800.627,15

ORGAO EXECUTIVO, ORGAO DELIBERATIVO
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FREGUESIA DE SAO TEOTONIO AL

ORCAMENTO DA RECEITA

(Unidade: EUR)
Cédigo Designagao Montante
RECEITAS CORRENTES

01 Impostos directos 13 660,32
0102 Outros 13 660,32
010202 Contribuigao autarquica 13 660,32
04 Taxas, multas e outras penalidades 32 694,78
04 01 Taxas 32 576,40
04 01 23 Taxas especificas das autarquias locais 32 576,40
04 01 23 01 Mercados e feiras 14 620,00
04 01230101 Praga do Mercado de S.Teoténio 7 200,00
04 01 23 01 02 Praga do Mercado Zambujeira do Mar 3 700,00
04 01 23 01 03 Feiras e mercados 3 720,00
04 01 23 04 Canideos 3439,20
04 01 23 07 Vendedor ambulante de lotarias 27,20,
04 01 23 08 Arrumador de automoéveis 60,00
04 01 23 09 Festividade e divertimento publico 30,00
04 012399 Outras 14 400,00
04 01 23 99 03 Taxas de Secretaria 14 400,00
04 02 Multas e outras penalidades 118,38
04 02 01 Juros de mora 71,38
04 02 02 Juros Compensatoérios 2,00
04 02 04 Coimas e penalidades por contra-ordenagdes 45,00
05 Rendimentos da propriedade 3 646,56
0510 Rendas 3 646,56
051099 Outros 3 646,56
0510 99 01 Multibanco 3 646,56
06 Transferéncias correntes 552 641,02
06 03 Administragéo central 284 143,21
06 03 01 Estado 275 361,00
06 03 01 04 Fundo de Financiamento das Freguesias 275 361,00
06 03 06 Estado - Participacao comunitaria em projectos co-financiados 8 782,21
06 05 Administragao local 268 497,81
06 05 01 Continente 268 497,81
06 05 01 01 Transferéncias da Camara Municipal de Odemira 268 497,81
07 Venda de bens e servigos correntes 98 292,48
07 01 Venda de bens 5 042,62
07 0108 Mercadorias 5 042,62
07 01 08 01 Artigos de Correios 5037,62
07 01 08 02 Emblemas 5,00
07 02 Servicos 93 249,86
07 02 01 Aluguer de espacgos e equipamentos 250,00
07 02 05 Actividades de saude 72 873,57,
07 02 09 Servigos especificos das autarquias 15 708,91
07 02 09 04 Trabalhos por conta de particulares 398,75
07 02 09 05 Cemitérios 10 845,00
07 02 09 99 Outros 4 465,16
07 02 09 99 02 Balnearios 1 596,00
07 02 09 99 03 Comunicagées 406,62

Pag. 1




FREGUESIA DE SAO TEOTONIO N\

v .
ORCAMENTO DA RECEITA A\ (Unidade: EUR)
Cédigo Designagao Montante
07 02 09 99 04 Diversos 2 462,54
07 02 99 Outras - Comissio Agentes Correios ~ 4417,38
Total da Receita Corrente 700 935,16
RECEITAS DE CAPITAL
10 Transferéncias de capital 99 411,59
10 05 Administragéo local 99 411,59
10 05 01 Continente 99 411,59
Total da Receita de Capital 99 411,59
OUTRAS RECEITAS
15 Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos 280,40
15 01 Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos 280,40
15 01 01 Reposigoes nao abatidas nos pagamentos 280,40
Total de Outras Receitas 280,40
Total Geral 800 627,1
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FREGUESIA DE SAO TEOTONIO

ORCAMENTO DA DESPESA

01 00 00 ORGAOS DA AUTARQUIA

(Unidade? EUR)

Cédigo Designhagao Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 33.787,73
01 01 Remuneragdes certas e permanentes 28.660,17
010101 Titulares de 6rgaos de soberania e membros de 6rgaos autarquicos 20.544,18
010111 Representagao 4.266,24
010113 Subsidio de refeicéo 1.163,88
01011303 Sub. Refeigdo - Titulares de 6rgaos de soberania e membros de 1.163,88
érgaos autarquicos
010114 Subsidio de férias e de Natal 2.685,87
01011403 Subsidio férias e Natal - Titulares de 6rgdos de soberania e membros 2.685,87
de 6rgaos autarquicos
0102 Abonos variaveis ou eventuais 55,00
0102 04 Ajudas de custo 55,00
0103 Seguranga social 5.072,56
010305 Contribui¢des para a seguranga social 5.072,56
01 03 05 02 Seguranga Social do pessoal em regime de contrato de trabalho em 5.072,56
fungbes publicas (RCTFP)
0103050202 |Seguranca Social - Regime geral 5.072,56
02 Aquisicdo de bens e servigos 490,00
02 02 Aquisicdo de servigos 490,00
020210 Transportes 50,00
020212 Seguros 440,00
02021202 Seguro de Acidentes Pessoais 440,00
Total das DESPESAS CORRENTES 34 277,73
Total Orgdo 01 00 00 34 277,73

Pag. 1




FREGUESIA DE SAO TEOTONIO

ORCAMENTO DA DESPESA

02 00 00 SERVICOS

(Unidade: EUR)

Cédigo Designagao Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 387.624,12
0101 Remuneragdes certas e permanentes 284.255,09
010104 Pessoal dos Quadros - Regime de contrato individual de trabalho 217.549,16
01 01 04 01 Pessoal em fungodes 217.549,16
010108 Pessoal aguardando aposentagao 1.320,00
010113 Subsidio de refei¢ao 29.087,46
010113 01 Subsidio refei¢do pessoal do quadro 29.087,46
0101130102 |Sub. Refeigao - Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual 29.087,46
de trabalho
010114 Subsidio de férias e de Natal 36.298,47
01 01 14 01 Subsidio férias e Natal pessoal do quadro 36.298,47
010114 0102 |Sub. férias e Natal - Pessoal dos quadros - Regime de contrato 36.298.47
individual de trabalho
0102 Abonos variaveis ou eventuais 16.377,11
010202 Horas extraordinarias 11.162,93
0102 03 Alimentagao e alojamento 55,00
0102 04 Ajudas de custo 3.260,80
010205 Abono para falhas 1.898,38
0103 Seguranga social 86.991,92
0103 01 Encargos com a salide 22.000,00
010303 Subsidio familiar a criangas e jovens 1.944,96
0103 04 Outras prestacoes familiares 1.220,16
010305 Contribuigcdes para a seguranga social 55.836,73
0103 0502 Seguranga Social do pessoal em regime de contrato de trabalho em 55.836,73
fungdes publicas (RCTFP)
0103050201 |Caixa Geral de Aposentagdes 28.906,25
0103050202 |Seguranga Social - Regime geral 26.930,48
01 03 06 Acidentes em servigo e doengas profissionais 660,00
010309 Seguros 4.400,00
01 03 09 01 Seguro acidentes no trabalho e doencas profissionais 4.400,00
010310 Outras despesas de seguranga social 930,07
01031001 Eventualidade de maternidade, paternidade e adopgao 930,07
02 Aquisicdo de bens e servigos 169.123,48
02 01 Aquisicdo de bens 75.172,04
020101 Matérias-primas e subsidiarias 1.147,42
02 01 02 Combustiveis e lubrificantes 43.830,64
02 01 02 01 Gasolina 1.214,82
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FREGUESIA DE SAO TEOTONIO

ORCAMENTO DA DESPESA

02 00 00 SERVICOS

Ano: 20,
(Unidade: EUR)

Cédigo Designacao Montante
02 01 02 02 Gasdleo 41.743,29
02 01 02 99 Outros 872,53
02 01 04 Limpeza e higiene 3.206,40
02 01 07 Vestuario e artigos pessoais 2.253,35
02 01 08 Material de escritério 2.321,25
020112 Material de transporte - Pecas 2.167,32
020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 4.623,05
020116 Mercadorias para venda 5.146,92
02 01 16 01 Agua 641,73
02 01 16 02 Artigos de correio 4.505,19
020117 Ferramentas e utensilios 477,30
020118 Livros e documentagéo técnica 144,00
020119 Artigos honorificos e de decoragio 55,00
02 01 21 Outros bens 9.799,39
02 02 Aquisi¢cao de servigos 93.951,44
02 02 01 Encargos das instalagées 20.024,97
020203 Conservacao de bens 12.829,72
02 02 03 01 Reparagoes fotocopiadora,computadores,etc 643,19
02 02 03 02 Repara¢gées Ambulancia 6.013,92
02 0203 03 Reparacgoes Viaturas da Junta 4.649,15
020203 04 Reparag¢des nas escolas 1.422,75
02 02 03 05 Outras reparagoes 100,71
02 02 09 Comunicagdes 8.966,02
02020901 Telefone da Junta,internet, selos, etc. 6.296,10
02 02 09 02 Telefone das Escolas 2.669,92
020210 Transportes 183,23
02 02 12 Seguros 6.990,78
02021201 Seguro de Automoéveis 5.945,68
02 02 12 02 Seguro de Acidentes Pessoais 874,60
02021203 Seguros de Imdveis 170,50
020213 Deslocagoes e estadas 250,00
0202 14 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 2.500,00
020215 Formagio 2.870,83
020217 Publicidade 900,00
0202 18 Vigilancia e seguranga 600,00
020219 Assisténcia técnica 7.764,56
02 02 20 Outros trabalhos especializados 16.147,69
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FREGUESIA DE SAO TEOTONIO AN

ORGCAMENTO DA DESPESA

Wy

¥ (Unidade: EUR) \,

Ano: 2018

02 00 00 SERVICOS
Cédigo Designacao Montante
0202 22 Servigos de salide 2.800,00
020224 Encargos de cobranga de receitas 373,00
020225 Outros servigos 10.750,64
04 Transferéncias correntes 50.407,39
04 07 Instituicdes sem fins lucrativos 45.060,50
04 07 01 Arupamento Vertical de Escolas 3.370,50
04 07 02 Protocolo com ASSNSM - Centro Dia Zambujeira 3.600,00
04 07 03 Protocolo com CAUTCHU 4.680,00
04 07 04 Protocolo com Centro Desportivo Cultural do Cavaleiro 10.800,00
04 07 05 Protocolo com Grupo Desportivo Renascente 2.700,00
04 07 06 Outras Atividades 19.910,00
04 08 Familias 5.346,89
04 08 02 Outras 5.346,89
04 08 02 02 Contrato Emprego Inser¢ao e Emprego Insergéo + 5.346,89
06 Outras despesas correntes 3.259,33
06 02 Diversas 3.259,33
06 02 01 Impostos e taxas 118,25
06 02 01 01 Reembolsos emitidos - [.M.I. 107,25
06 02 01 02 Mas Cobrangas de Imposto 11,00
06 02 03 Outras 3.141,08
06 02 03 01 Outras restituicbes 22,00
06 02 03 01 01 |Juros Compensatoérios 11,00
06 02030102 |Juros de Mora 11,00
06 02 03 04 Servigos bancarios 41,80
06 02 03 05 Outras 3.077,28
Total das DESPESAS CORRENTES 610 414,32
DESPESAS DE CAPITAL
07 Aquisi¢go de bens de capital 155.935,10
07 01 Investimentos 155.935,10
07 0103 Edificios 102.205,22
07 01 03 01 Instalagbes de servigos 9.334,33
07 0103 03 Mercados e instalagdes de fiscalizac&o sanitaria 16.500,00
07 01 0303 02 Praga de Mercado Zambujeira do Mar 16.500,00
07 01 03 07 Outros 76.370,89
07 0103 07 02 |OPJ proposta Material 28.000,00
07 01 03 07 04 |Quintal 37.370,89
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FREGUESIA DE SAO TEOTONIO

. AN

ORCAMENTO DA DESPESA

A
0\

Ano: 2018
(Unidade: EUR) |

02 00 00 SERVICOS 3
Cédigo Designagao Montante

07 01 03 07 05 |Reestruturacdo do edificio do antigo Mercado 11.000,00
070104 Construgdes diversas 15.018,11
07 01 04 01 Viadutos, arruamentos e obras complementares 1.885,00
07 01 04 05 Parques e jardins 6.062,88
07 01 04 08 Viagao rural 5.003,88
07 01 04 09 Sinalizagao e transito 220,00
07 01 04 12 Cemitérios 1.100,00
070104 13 Outros 746,35
07 01 06 Material de transporte 32.393,45
07 01 06 02 Outro 32.393,45
07 0106 0201 |Ambuldncia- grandes reparacdes 6.093.45
07 01 06 02 02 |Outras viaturas- grandes reparagdes 26.300,00
07 01 07 Equipamento de informatica 1.571,81
07 01 08 Software 2,565,70
07 01 09 Equipamento administrativo 759,43
070110 Equipamento basico 151.80
07 011002 Outro 151,80
07 01100204 |Outros 151,80
07 0111 Ferramentas e utensilios 1.214,58
07 0115 Outros investimentos 55,00
07 01 15 02 Outros investimentos 55,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 155 935,10
Total Orgao 02 00 00 766 349,42
Total Geral 800 627,15
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