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NOTA DE ENQUADRAMENTO

Durante o ano de 2020 esta previsto manter, embora alguns de uma forma faseada e
ténue, a atualizacdo do Saldrio Minimo Nacional, o acréscimo de remunera¢do do
trabalho extraordindrio, o descongelamento das carreiras, o fim da sobretaxa de IRS que
vinham sendo aplicadas nos ultimos anos.

A freguesia de S3o Teotdnio, pretende mesmo num ambiente com muitas incertezas e
acréscimos de obrigacGes continuar a interceder pelo bem-estar da sua populagdo e
garantir a estabilidade do quadro pessoal e conseguir abrir lugar em Contrato por tempo
certo para 3 assistentes operacionais.

E neste quadro, que se mantem as taxas aplicadas, mas com a consciéncia que alguns
dos valores ja ndo sdo suficientes para satisfazer o custo. Pretende-se, embora com
muitos condicionantes e exigéncias, uma gestdo equilibrada procurando a
sustentabilidade dos investimentos e dos servigos prestados, tendo por base o maximo
aproveitamento das oportunidades e sem por em causa a estabilidade financeira que é
apresentada no presente orgamento.

Apesar das limitacOes e estrangulamento em varios dominios das suas competéncias,
afirmaremos a nossa missdao em 2020, centrando as nossas apostas prioritarias nas
pessoas e no territério, com um enfoque especial nas politicas sociais, culturais, no
estimulo ao empreendedorismo e criacdo de emprego. Para além destas prioridades
essenciais, a Freguesia de Sao Teotdnio promoverd um acréscimo de investimento no
Ordenamento, Planeamento, Protecdo e Valorizacdo do territério incluindo a
Qualificacdo e Regeneracdo Urbana. Ciente de que estas acrescentam oportunidades e
gualidade de vida, eliminando riscos, promovendo a atracdo de novos investimentos e
de riqueza local.

Em 2020, propde-se igualmente um esfor¢o considerdvel na manutengdo/conservagdo
de uma forma permanente todo o patriménio da Freguesia procurando oportunidade
de financiamentos externos que vdo ao encontro dos nossos objetivos

Em 2020, promoveremos ajustamentos a estrutura dos servigos contratacdo de efetivos
operacionais, face a aposentacdes e saida de uma licenga sem vencimento, continuando
com a moderacao possivel na reducdo de custos e no controlo das despesas afetas aos
gastos com o pessoal.
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APRESENTAGCAO DAS GRANDES OPGOES DO PLANO E ORCAMENTO 2020

A Freguesia de S3ao Teotdnio pretende dar continuidade ao trabalho desenvolvido
promovendo a relacdo de proximidade com a comunidade concretizando novos desafios
gue surgem inevitavelmente com o crescimento e desenvolvimento da Freguesia.

Em cumprimento da alinea a) do art.2 16 da Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro de 2013,
conjugado com o a alinea a) do n.21 do art.2 9, sdo a seguir apresentadas as grandes
opc¢Oes do Plano e o Orcamento da Freguesia de Sdo Teotdnio para o ano de 2020, para
apreciacao e deliberacdo da Assembleia de Freguesia.

Os documentos previsionais sdo constituidos pelas Grandes Op¢oes do Plano (GOP), que
se subdividem em Plano Plurianual de Investimento (PPI) e Atividades Mais Relevantes
(AMR), Orcamento para 2020 e restantes documentos, incluindo Mapa de Pessoal.

Deste modo, os documentos previsionais para 2020, tém por objetivo:

- Prosseguir uma estratégia de rigor e controlo das finangas, de modo a garantir a
manutencdo da saude financeira da autarquia;

- O desenvolvimento sustentdvel e harmonioso da freguesia, com o proposito da
melhoria da qualidade de vida da populacao;

- Criar as condig¢des para a continuidade da realizagao dos projetos municipais, tirando
o maximo de aproveitamento das oportunidades de cofinanciamento e parcerias.

A construcdo do presente orcamento estd de acordo com a proposta de Orcamento de
Estado para 2020.

Os documentos previsionais apresentados assentam no contexto legal de elaboragao,
segundo o decreto-lei n° 54-A/99, de 22 de fevereiro, que aprovou o POCAL, com as
alteragbes da legislagdo posteriores, bem como o novo Regime Financeiro das
Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais (Lei n.° 73/201 3, de 3 de setembro),
a Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atrasos — LCPA (Lei n.” 8/2012, de 21 de
fevereiro) e o Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, que define os procedimentos
necessarios a aplicagao da Lei, que determinam os fundos disponiveis para a realizagao
de compromissos no prazo de trés meses.

Tendo em conta o exposto, e com os condicionalismos existentes, as Grandes Opc¢des
do Plano e Orcamento para o ano de 2020 refletem, naturalmente, o conjunto de a¢cGes
que se preveem desenvolver, de forma a atingir os objetivos propostos e que assenta
em iniciativas que abrangem as seguintes areas, de acordo com as prioridades definidas:
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Acdo Social;

Ambiente, rede viaria e espacos urbanos;
Cultura e Associativismo;
Desenvolvimento econémico.

Educacdo, desporto e tempos livres;

Os nossos servigos;
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GESTAO PREVISIONAL

A gestdo econdmica e financeira autarquica esta consubstanciada no Orcamento, sendo
gue as autarquias locais, desempenham a sua atividade subordinando a sua acdo ao
Orgamento da Receita e da Despesa, inicialmente determinadas. As autarquias para a
satisfacdo das necessidades coletivas das respetivas populacdes, tém de criar e
desenvolver servigos publicos locais, cuja atividade implica a realizacdo de despesas,
traduzindo-se estas na afetacdo dos recursos arrecadados, tendo em conta o necessario
equilibrio entre as receitas e as despesas.

No ambito da gestao previsional, a atividade financeira a desenvolver pelas autarquias
locais, baseia-se no Orcamento, que devera ser elaborado tendo em conta os principios
e regras previsionais, em articulacdo com o Plano Plurianual de Investimentos (PPI) e o
Plano das Atividades Municipais mais Relevantes (PPA), uma vez que estes trés mapas
tratam de informag¢ao comum e o Mapa de Pessoal.

O planeamento e programacgao de atividades, traduzidos no PPl e PPA, bem como a
preparacao do orcamento, que clarifica sobre o modo como as mesmas serao
financiadas, representam ndo sé o cumprimento de um imperativo legal como também
a necessidade de definir prioridades face aos recursos disponiveis. Planear ndo é mais
do que decidir hoje sobre o futuro préximo, no respeito integral das atribuicdes da
Autarquia Local, bem como das competéncias dos respetivos érgaos.

O processo de planeamento ndo pode por isso ser encarado como um instrumento
rigido, estatico, mas sim como uma atividade dinamica, ajustavel a uma realidade
sempre em mutacao.

Partindo dos pressupostos atras referidos, a elaboracdo do Orcamento para 2020
obedece a seguinte estrutura:

¢ Orcamento da receita
¢ Orcamento da despesa
e Grandes Opc¢Oes do Plano

A instrugdao numérica em que se consubstancia o presente or¢camento tem por base a
execucado verificada entre 01.11.2017 a 31.10.2019;

No contexto ja descrito foi possivel projetar para 2020 um orgamento com uma dotacao
global de € 871 723,87, que passamos a detalhar;
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RECEITA

As receitas sdo classificadas, orcamentalmente, por receitas correntes, receitas de
capital e outras receitas. As receitas correntes sao as que se repercutem no patrimoénio
ndo duradouro da autarquia e sdo provenientes de rendimentos no periodo orcamental,
esgotando-se o processo da sua cobranca dentro do periodo financeiro anual.
Designam-se por receitas de capital as receitas arrecadadas pela autarquia que
permitem alterar o seu patrimonio duradouro.

Podemos agrupar as receitas correntes em: impostos diretos; impostos indiretos, taxas,
multas e outras penalidades; rendimentos de propriedade; transferéncias correntes;
venda de bens e servigos correntes e outras receitas correntes. Por sua vez, as receitas
de capital, agregam: venda de bens de investimento; transferéncias de capital; ativos
financeiros; passivos financeiros e outras receitas de capital.

Na execucdo dos Documentos Previsionais devem ser tidos em conta os principios de
utilizagao racional das dotagles aprovadas e da gestao eficiente de tesouraria em
cumprimento com a Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso, devendo os
mesmos ser justificados quanto a sua economia, eficacia e eficiéncia e sempre com
subordinacdo as regras previsionais do POCAL.

Neste campo, revela-se de primordial importancia a avaliagdo dos recursos tendo
sempre presente a aplicacdo das regras previsionais apresentadas no ponto 3.3 do
POCAL, e a aplicagdo da Lei do Compromissos e Pagamentos em Atraso. A aplicagao
destas regras condiciona a avaliacdo das receitas, permitindo que o ajustamento das
previsdes se reflita ao longo da execucdo do Orcamento através de alteracbes e
revisdeSao

A par das regras previsionais mencionadas, surgem as regras do bom senso e da
prudéncia. A observancia das regras previsionais efetua-se através da utilizacdo de dois
métodos tradicionais para a previsdo das receitas: média aritmética dos ultimos 24
meses e a avaliacdo direta. A avaliagdo das receitas, distribuidas segundo a classificacdo
econdémica, foi feita com o maior rigor possivel.

A receita prevista para o ano de 2020 totaliza 871 723,87€, entre as quais, 756 572,95€
(86,79%) constituem receitas correntes e 113 911,59€ (13,06%) sdo receitas de capital,
outras receitas 1 239,33€ (0,14%).

As valores tiveram por base o atual Regulamento e Tabela de Taxas, licencas e Precos
da Freguesia de Sdo Teotdnio e demais regulamentos aprovado e as regras aplicadas ao
POCAL, onde destacamos o FFF e as transferéncias do Municipio para manutencdo de
espacos verdes, vias e espacos publicos, mobilidrio urbano, feiras e mercados, pequenos
arranjos e manutencao exterior de JI/EB1, limpeza de praias, cobranca de 4gua da rede,
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transportes escolares, limpeza de bermas, caminhos, manutencdo de equipamento
municipal, nas receitas correntes, para as destacamos novamente as transferéncias do
Municipio para a execu¢ao do Orcamento Participativo e pequenos investimentos, com
menor relevancia prevé-se a venda de imobilizado (veiculos em fim de vida e/ou para
adaptacdo do servico).
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DESPESA

A realizagdo das despesas tem como principio fundamental, e no ambito das atribuigdes
conferidas as autarquias locais, a afetacdo dos recursos ao desenvolvimento de
atividades para satisfazer as necessidades da populacao local.

As despesas sdo classificadas, orcamentalmente, segundo a classificacdo organica em 01
Org3os da Autarquia e 02 Servicos, estas podem ser correntes ou de capital. As despesas
correntes sdo todas as que afetam o patrimdénio ndo duradouro da autarquia (despesas
de funcionamento, transferéncias e subsidios). As despesas de capital sdo todas as que
alteram o patrimoénio duradouro da autarquia, determinando o seu crescimento na
medida em que contribuem para a formacdo de capital fixo e para o bem-estar coletivo
(investimento e transferéncias).

Neste ponto, efetuar-se-a uma anadlise a despesa prevista nas diferentes dticas. O
orcamento inicial da despesa prevista para o ano de 2020 totaliza 871 723,87€, sendo
que, 708 623,87€ (81,29%) correspondem a despesas correntes e 163 100,00€ (18,71%)
correspondem a despesas de capital.

Quanto a estrutura das Despesas, parte siginificativa serd concretizada na rubrica
“Despesas com Pessoal”, onde se perspetiva, um custo de cerca de 50% do orcamento,
incluindo os acréscimos salariais, o aumento do saldrio minimo garantido, o
descongelamento de carreiras e o acréscimo de remuneragao do trabalho
extraordinario.

Nas despesas capital podemos destacar a aquisicdo de um veiculo ligeiro utilitario a
afetar aos servigo de transportes escolares e transporte de doentes, criacdo Centro de
AssociagOes Locais e implementacdo das propostas materiais vencedoras do OPJ em
2019.

As atividades elencadas para o ano econdémico 2020 da Freguesia de S3ao Teotdnio,
estamos convictos da sua importancia, traduzindo estas opcdes a ambicOes, as
responsabilidades a compromissos de prosseguirmos pelo caminho do
desenvolvimento, do crescimento e aumentar a elevada qualidade de vida de todos os
gue se relacionam com a Freguesia de S3o Teotdnio, explanadas neste documento em
6 areas prioritarias:

Cultura e Associativismo

¢ Promocdo de tradicdes junto dos utentes das instituicdes de solidariedade social,
da GNR, nos Jardins de Infancia e escolas de 12 ciclo, como no Sdo Martinho (com
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a oferta de castanhas, sumos e apoio na realizagdo do magusto) e na época
natalicia;

Compilagao e edigao em livro S3o Teotdnio de memdrias, com a recolha histdrica
de fotografias de gentes, paisagens, festividades, eventos, dia-a-dia de Sao
Teotonio;

Promover a Escola da Viola Campanica “Daniel Luz”, espaco dedicado a
construcdo e aprendizagem da viola campanica;

Oferta de aulas de musica para aprendizagem de viola Campanica em parceria
com o Centro de Valorizagdo de Sdo Martinho das Amoreiras e o Municipio de
Odemira;

Criacdo e abertura do Centro de AssociacGes Locais de Sdo Teotdnio (CALST),
onde simultaneamente funcionara o Projeto ST, a Casa das Coisas o atendimento
do Centro Local de Apoio a Integracdo de Migrantes (CLAIM) e um local
partilhado entre vdrias associagdes locais. A criagdo deste centro tem como
objetivo possibilitar a sede fiscal e local de trabalho partilhado entre as
associac0es que o desejarem mediante o cumprimento de Normas de
funcionamento proprias. Pedidos de Associa¢Oes para utilizar o espaco: ADMIRA,
CAUTCHU, NCO, AMGL e NA DROME;

Apoio financeiro e logistico a associacdes da Freguesia no ambito das
candidaturas anuais as atividades culturais e desportivas;

Cultura a vontade do fregués, organizacdo de espetaculos culturais diversificados
e descentralizados em toda a freguesia.

Criacdo do Centro de Artes de Sdo Teotdnio, onde ja estd em funcionamento a
escola de construgdo de violas campaniga, a alargar para outras aprendizagens
tradicionais, como a cestaria, as flores dos mastros, local onde possa ser possivel
a aprendizagem de tocar a viola campanica, entre outras;

Dinamizar o Museu do Medronho;

Educagao e Juventude,Desporto e Tempos Livres

Atribuicao de verba para aquisi¢cao de material de limpeza, expediente as escolas
do 12 ciclo e Jardim de Infancia;
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e Pequenas reparacOes referentes a manutencdo dos imdveis (nas escolas de 12
ciclo e Jardins de Infancia);

e Apoio na promocdo de atividades de tempos livres para as criangas e jovens em
pausas escolares;

e (Casa do Pai Natal com a atribuicdo de presentes em época natalicia aos alunos
do 19 ciclo e Jardins de Infancia e Creche;

e (Cedéncia de transporte para atividades e desporto escolares;
e Colaboragdo com o Municipio no ambito do projeto Ojovem,

¢ Envolver a Comunidade escolar na dinamizagao da Oficina da Viola Campanica e
Museu do Medronho;

* Orgamento Participativo Jovem, execugao das propostas vencedoras em anos
transatos e promover em 2020, com um valor global de 15 000 (70% Propostas
Materiais e 30% Propostas Imateriais) a executar em 2021;

e S.Teotdnio em movimento promocao da atividade desportiva em localidades da
freguesia (Relva Grande, Brejdo, Malavado, S. Miguel) em parceria com a
Cautchu-Associagdo para o desenvolvimento do Desporto;

Ambiente, Rede Viaria e Espac¢os Urbanos

e Colaborar com o Municipio na implementagao do Projeto do Bairro Municipal
Casal Novo em Sdo Teotodnio;

¢ Colaborar com o Municipio na implementacdo do Projeto da Segunda fase do
Bairro Municipal do Brejdo;

* Colaborar com o Municipio na alteragao do Loteamento Municipal da Azenha do
Mar;

e Dar inicio a aquisicdo de projetos para a implementacdo de via pedonal entre as
localidades de Sdo Teotoénio - Zambujeira do Mar.

e Colaborar com o Municipio na concretizacdo do espaco verde urbano Junto a via
circular interna (projeto ja em execucao)

e Dar continuidade ao processo de melhoramento e implementacdo da toponimia
da freguesia;
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Colaborar com o Municipio de Odemira para a reabilitacdo do centro antigo da
vila com criacdo de estacionamentos no centro da Vila de Sdo Teotdnio (projeto
ja em execucgdo)

Reforcar a manutencdo de caminhos vicinais, na freguesia;
Criacdo de espacos verdes na freguesia e manutencdo dos existentes;

Trabalhar em conjunto com o Municipio de Odemira para a reparagao urgente
da ETAR da Azenha do Mar, da ETAR do Cavaleiro e a construcdo de uma ETAR
no Vale Juncal;

Apoio a construcdo de uma Capela em S3do Miguel e do Brejado

Em colaboracdo com o Municipio de Odemira e AMBILITAL implementar uma
estratégia de melhoria dos espacos de deposicao de lixo, com embelezamento
das zonas envolventes, assim como na criacdo de espacos intermédios para a
deposicdo de lixos provenientes de comércio;

Requalificacdo estacionamento e zonas envolventes nas entradas da vila, na rua
do encalhe e do sobreirinho;

Atendendo as novas transferéncias de competéncias para as freguesias e para
suprimir os pedidos de reformas é necessario a criacdo de 5 lugares de
assistentes operacionais de forma a reforgar os recursos humanos

Agdo Social

Encaminhamento para as entidades competentes quando existam
conhecimentos de situagdes de negligéncia ou de maus-tratos infligidos a
Criangas e Jovens bem como de situagdes de abandono escolar ou de outra
natureza que prejudiquem esse grupo etario;

Parceira na Rede Integrada de Resposta a Violéncia Doméstica do Alentejo Litoral
(RIVDAL);

Apoio na reparagdo de casas degradadas, com candidaturas aprovadas no
Programa de Conforto Habitacional para Idosos, em congregacdo de esforcos
com outras entidades;
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Disponibilizagdo de servicos no Balcdo Sénior, entre outros, pedidos de pensdes
de velhice, pedidos de reembolsos de despesas de funeral, pedidos de
prestacdes por morte, complemento solidario para idoso;

Realizacdo do Almoco de Natal dos Idosos, um espaco de convivio e partilha onde
visa a diminuicdo do isolamento e da soliddo muitas das vezes sentida
principalmente nesta época do ano;

Disponibilizagao de espago adequado para atendimento de Técnicos, no ambito
da agdo social, para apoio a individuos ou familias na prevengdo e/ou resolugdo
de problemas de exclusdo social;

Gestdo da Comissdo Social de Freguesia através da articulacdo e congregacao de
esforcos para a intervencao social;

Abertura da Casa das Coisas, estrutura de apoio social dinamizada em parceria
com entidades da freguesia;

Parceria no Projeto ST-E7G, com o programa para a integracdo da comunidade
imigrante;

Possibilidade de acesso mais proximo as varias ofertas de formagao com a
cedéncia das nossas salas a entidades formadoras;

Apoio para a realizacdo de formacgdo em contexto de trabalho;
Passeio de Idosos, reformados e pensionistas da Freguesia;

Projeto Voar Sénior que tem como objetivo principal proporcionar a idosos
novas experiéncias e atividades radicais. No ano de 2020 a Freguesia de S.
Teotodnio levara 15 idosos a viver a experiéncia de dar um passeio de Barco na
Barragem de Santa Clara. Estas viagens serdo sdo divulgadas e sorteadas no
almogo de natal dos idosos da Freguesia no ano de 2019;

Os Nossos Servigcos

Proporcionar aos funcionarios cursos de formacdao e aperfeicoamento
profissional, tendo como objetivo a melhoria da qualidade da oferta de servigo
ao publico, com um plano anual definido estrategicamente de acordo com o
servicos e as suas necessidades;

Dar continuidade a um sistema de comunicacdo/informacdo para a freguesia
(imagem/localizagdo/regulamento de utilizacdo);
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e Prosseguir o emprego das novas tecnologias de informacdo de modo a criar uma
secretaria organizada, moderna e tecnologicamente apetrechada com
capacidade para responder com rapidez e de forma eficiente a todos os que dela
necessitam ou dependem;

e Rentabilizar o equipamento informdtico (hardware e software) existente de
modo a proporcionar uma prestacao de servico mais eficaz;

e Concessdo de terrenos nos cemitérios, em Sdo Teotdnio até ao limite maximo de
10 sepulturas perpétuas e na Zambujeira do Mar até ao limite maximo de 3
sepulturas perpétuas;

e Concessdo de ossarios no cemitério em S3o Teotonio até ao limite maximo de
10;

e Assegurar uma correta e eficaz manutengdo de todas as maquinas e viaturas,
para um melhor desempenho dos equipamentos e poupanga de recursos;

* Dar continuidade a comunicagdo externa da freguesia através do Jornal e do
Facebook;

* Implementagao, um site responsivo, jovem, interativo, com a disponibilizagao de
servicos mais préximos da comunidade;

e Continuar Assembleias de Freguesia descentralizadas, pretende-se uma maior
proximidade entre os érgaos e a comunidade, de forma a auscultar as suas reais
necessidades e opinides;

e Promover um atendimento ao publico descentralizado mensal dos servicos em
varios locais da freguesia, além da sede (Sdo Teotdnio) e da delegacdo
(Zambujeira do Mar) em Cavaleiro, Malavado, Fataca, Brejdao, Azenha do Mar,
Sdo Miguel, Baiona, Monte Sobreiro, Casa Nova da Cruz e Relva Grande em
parceria com a divulgacdo da missdo da GNR, durante este horario, de forma
aleatoria e sempre que possivel, o Presidente da Junta efetuara também
atendimento descentralizado;

e Melhoria da eficiéncia energética do edificio sede, com a substituicao lampadas,
de portas e janelas;

e Aquisicdo de edificio;
e Melhoria das condi¢cGes do saldo nobre do edificio sede;

e Construcdo de novos ossarios nos cemitérios da freguesia;
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e Agquisicdo de um veiculo 4x4 utilitario todo o terreno, com a retoma/venda do
Nissan Qasghai para uma melhor adaptacao do veiculo aos varios servicos;

e Aquisicdo de um veiculo para afetar aos transportes escolares;
e Aquisicdo de um veiculo para afetar aos transportes de doentes;

e Aquisicao de trator com rodo para reforco do equipamento existente para dar
resposta as necessidades permanentes de melhoramentos de caminhos vicinais
em toda a freguesia.

e Dar continuidade ao processo de avaliacdo de desempenho;

¢ Melhoramento das condi¢cdes do refeitério da freguesia com aplicacdo de
azulejos, aquisicao de bancada em inox e camara de frio;

Desenvolvimento Econdmico

e ReuniGes de planeamento e compromisso estratégico, com os empresarios e
comerciantes, para o desenvolvimento econdmico da freguesia;

e Colaboragdo com o Municipio de Odemira para a realizacdo de eventos de
promogao das atividades econémicas da/na freguesia, FACECO e Feira da Caga;

e Colaborar com o Municipio de Odemira na aquisicdo de terreno para futura
localizagao de Parque Industrial em Sao Teotdnio;
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CONSIDERACAO FINAL

Com base no apresentado, projetamos que o orcamento para 2020 é fruto de inicio do
programa de acdo 2019/2021, ponderado, com objetivos definidos em prol do bem-
estar comum e o desenvolvimento da freguesia sem descuidar as complexidades que
existem.

A proposta é realista, sem grandes estravagancias e com grande sentido de
responsabilidade.

A Freguesia procurara parcerias para que seja possivel a construcdao do melhor equilibrio
possivel reunindo esforcos para que em 2020 seja um ano de inicio de concretizacgdes,
projetos com vista a desenvolver todo o territério da freguesia, querendo sempre mais
e melhor para S3ao Teotdnio.
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Normas Orientadoras da
Execuc¢ao do Orcamento 2020
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Artigo 1.2

Definicdo e objeto

As normas constantes do presente documento estabelecem regras e procedimentos
complementares necessarios ao cumprimento das disposi¢Ges constantes do Decreto-Lei n.2 54-
A/99, de 22 de fevereiro, da Lei n.273/2013, de 3 de setembro, da Lei n.2 8/2012, de 21 de
fevereiro (LCPA), alterada e republicada pela Lei n.2 22/2015, de 17 de margo, do DL n.2
127/2012, de 21 de junho, alterado e republicado pelo DL n.2 99/2015, de 2 de junho, do
Decreto-Lei n.2 111-B/2017, de 31 agosto (Cddigo dos Contratos Publicos — CCP), constituindo
estes diplomas legais, no seu conjunto, o quadro normativo aplicdvel a execu¢do da Freguesia
de S3o Teotdnio no ano de 2020, atentos os objetivos de rigor e conten¢do orcamental.

Artigo 2.2

Execugdo orcamental

1. Na execugdo dos documentos previsionais dever-se-a ter sempre em conta os principios da
utilizacdo racional das dota¢Oes aprovadas e da gestao eficiente da tesouraria. Segundo estes
principios a assungdo de encargos geradores de despesa deve ser justificada quanto a
necessidade, utilidade e oportunidade.

2. Os servicos sdo responsaveis pela gestdo do conjunto dos meios financeiros afetos as
respetivas dreas de atividade e tomardo as medidas necessdrias a sua otimizacdo e rigorosa
utilizacdo, face as medidas de contencdo de despesa e de gestdo orcamental definidas pelo
Executivo, bem como as diligéncias para o efetivo registo dos compromissos a assumir em
obediéncia a Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso (LCPA).

3. A adequacdo dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo a que seja
preservado o equilibrio financeiro, obriga ao estabelecimento das seguintes regras:

a) Registo, no inicio do ano econdémico, de todos os compromissos assumidos em anos
anteriores que tenham fatura ou documento equivalente associados e ndo pagos (divida
transitada);

b) Registo, no inicio do ano econdmico, de todos os compromissos assumidos em anos
anteriores sem fatura associada;

¢) Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos de anos
futuros e dos contratualizados para 2020.

Artigo 3.2
Modificagdes ao Orcamento e as Grandes Op¢des do Plano (GOP’s)

1. Os servicos baseados em critérios de economia, eficicia e eficiéncia, tomara as medidas
necessarias a gestdo rigorosa das despesas publicas locais, reorientando através do mecanismo
das modificagdes orcamentais, as dotacdes disponiveis de forma a permitir uma melhor
satisfacdo das necessidades coletivas, com o menor custo financeiro, no cumprimento estrito
do disposto no nimero 8.3.1 do POCAL, atentas as seguintes regras:
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a) As dotacOes inscritas no Orcamento, comparticipadas por Fundos Comunitarios, ou outros,
so6 poderao ser utilizadas para reforgos de outras iniciativas no valor da contrapartida do préprio
orcamento da Freguesia.

b) As dotagbes relativas a transferéncias para terceiros ndo poderdo ser utilizadas como
contrapartidas de reforcos de outros agrupamentos, salvo mediante autorizacao expressa do
orgao;

2. A Junta de Freguesia tem a competéncia para a aprovacao de alteragdes orcamentais, de
acordo com a alinea b) do art.2 16 da Lei 75/2013 de 12 de setembro na sua atual redagio,
delegando-a no Presidente da Junta.

Artigo 4.2
Registo contabilistico

1. Os servigcos sdo responsaveis pela correta identificacdo da receita a liquidar e cobrar. Sao
ainda responsaveis pela realizacdo da despesa, bem como pela entrega atempada, dos
correspondentes documentos justificativos.

2. As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas pelos fornecedores diretamente
para os servicos de contabilidade e gestdo. As faturas indevidamente recebidas nos outros
servicos terdo de ser reencaminhadas o servico competente no prazo maximo de 2 dias Uteis.
3. Os documentos relativos a despesas urgentes e inadidveis, devidamente fundamentadas, do
mesmo tipo ou natureza, cujo valor, isolada ou conjuntamente, ndo exceda o montante de
2.000€ por més, devem ser enviados aos servico competentes no prazo de 2 dias, de modo a
permitir efetuar o compromisso no prazo de 5 dias apds a realizacdo da despesa.

4. Os documentos relativos a despesas em que estejam em causa situacdes de excecional
interesse publico ou a preservacdo da vida humana devem ser enviados aos servigos
competentes no prazo de 5 dias, de modo a permitir efetuar o compromisso no prazo de 10 dias
apos a realizacdo da despesa.

Artigo 5.2
Gestdo dos bens méveis e imodveis

1. A Gestdo do Patrimdnio da Freguesia executar-se-a nos termos do Regulamento de Inventario
e Cadastro do Patrimdnio

2. As aquisicoes de imobilizado efetuam-se de acordo com as grandes op¢des do plano,
nomeadamente o plano plurianual de investimentos e com base nas orienta¢des do Orgdo
Executivo, através de requisicGes externas ou documento equivalente, designadamente
contratos, emitidos ou celebrados pelos responsdveis com competéncia para autorizar despesa,
apos verificacdo do cumprimento das normas legais aplicaveis.

Artigo 6.2
Principios gerais para a arrecadacdo de receitas

1. Nenhuma receita poderd ser liquidada e arrecadada se ndo tiver sido objeto de inscricdo na

rubrica orcamental adequada, podendo, no entanto, ser cobrada além dos valores inscritos no
Orgamento.
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2. As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas pelas
correspondentes rubricas do Orcamento do ano em que a cobranca se efetuar.

3. Tendo em conta o disposto a alinea anterior, a Freguesia de S. Teotdnio determina que os
valores das taxas e prec¢os ndo serdao, em 2020, objeto de atualizacao.

4. A liquidacao e cobranca de taxas e outras receitas serao efetuadas de acordo com o disposto
nos regulamentos da Freguesia em vigor que estabelecam as regras a observar para o efeito,
bem como os respetivos quantitativos, e outros diplomas legais em vigor.

5. Deverdo ainda ser cobradas outras receitas proprias da Autarquia relativamente a bens e
servicos prestados, sempre que se torne pertinente, mediante informacao justificada e proposta
de valor devidamente aprovada pelo Presidente da Junta, a apresentar pelos servigos
competentes.

Artigo 7.2
Cobrancas pelos servicos

1. As receitas cobradas pelos diversos servicos devem ser registadas momentaneamente, salvo
em situagdes excecionais, o registo far-se-a no dia util imediato ao da cobrancga.

2. A conferéncia da receita devera ser acompanhada de fatura resumo a qual terdo de ser
anexados, para conferéncia, os taldes ou recibos que lhe deram origem bem como os
comprovativos do depdsito.

Artigo 8.2
Valores creditados em conta bancaria

1. Qualquer montante creditado em contas bancdrias, com a excec¢do das contas prdprias de
caucgdes, que ndo tenha sido possivel reconhecer até ao final do ano econdmico anterior, é
liguidado e cobrado como receita da Freguesia, mediante autoriza¢do do Presidente da Junta.
2. A divida de clientes correspondente a receita cobrada nos termos do nimero anterior é
regularizada desde que os clientes/utentes apresentem os respetivos comprovativos de
pagamento e/ou depdsito bancario.

Artigo 9.2
Restituicdo de importancias recebidas

A restituicdo de importancias recebidas é executada pelos servicos mediante proposta prévia
dos Servicos, que deverdo obrigatoriamente fundamentar as razées que a justificam, apds
autorizacdo do Presidente da Junta com competéncia para autorizar a restituicdo do valor em
causa.

Artigo 10.2
Principios gerais para a realizacdo da despesa

1. Na execugdo do orgamento da despesa devem ser respeitados os principios e regras definidos

no Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro, na LCPA na sua atual redacdo, nas normas legais
disciplinadoras dos procedimentos necessarios a aplicagdo da mesma, constantes do DL n.2
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127/2012, de 21 de junho, na sua atual redacdo; e, ainda, os principios e regras constantes do
CCP, relativamente aos tipos e escolha de procedimentos de contratacgdo publica.

2. As despesas so podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se estiverem
devidamente justificadas e tiverem cobertura orgamental, ou seja, no caso dos investimentos /
atividades relevantes, se estiverem inscritas no Orcamento e no PPl / PA, com dotagio igual ou
superior ao valor do cabimento e compromisso, e, no caso das restantes despesas, se o saldo
orcamental na rubrica respetiva for igual ou superior ao valor do encargo a assumir.

3. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas cumulativamente
as seguintes condicdes:

a) Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos da lei;

b) Registado previamente a realizagcdo da despesa no sistema informatico de apoio a execucdo
orcamental;

¢) Emitido um nimero de compromisso valido e sequencial que é refletido na nota de
encomenda ou documento equivalente;

4. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a existéncia de fundos
disponiveis.

5. Tendo em conta o disposto na alinea c) do n.21 do art.24.2 da LCPA, na sua atual redacdo, a
Freguesia pode delegar no Presidente a autorizacdo para aumento temporario dos fundos
disponiveis enquanto durar a situacdo de inexisténcia de pagamentos em atraso, conforme
considerados por aquela Lei.

6. A autoriza¢do para aumento temporario de fundos disponiveis é dispensada quando esteja
em causa a assung¢ao de compromissos suportados por receitas consignadas no que se refere a
despesa que visa suportar, conforme estabelece o n.23 do art.24.2 da LCPA.

7. O registo do compromisso deve ocorrer o mais cedo possivel, sendo que os saldrios devem
ser registados pela sua totalidade no inicio do ano.

8. O valor do contrato decorrente de procedimento de contratacdo publica, ndo pode ser
fracionado com o intuito de excluir quaisquer exigéncias legais, nomeadamente, o cumprimento
do limite de contratagdo por tipo de procedimento, bem como, a submissdo a Visto do Tribunal
de Contas.

9. Quando prestagdes do mesmo tipo, suscetiveis de constituirem objeto de um Unico contrato,
sejam contratadas através de mais do que um procedimento, a escolha do procedimento a
adotar deve ser efetuada tendo em conta:

a) O somatdrio dos valores dos varios procedimentos, caso a formac¢do de todos os contratos a
celebrar ocorra em simultaneo; ou b) O somatdrio dos pregos contratuais relativos a todos os
contratos ja celebrados e do valor de todos os procedimentos ainda em curso, quando a
formacgdo desses contratos ocorra ao longo do periodo de um ano, desde que a Freguesia,
aquando do langamento do primeiro procedimento, devesse ter previsto a necessidade de
lancamento dos procedimentos subsequentes.

10. No ambito das suas atribuicdes aquando da contratacdao de bens e servicos, o servigo de
contabilidade e gestdo deve, sempre que se mostre adequado, de forma a dar cumprimento ao
disposto no nimero anterior, adotar o 5.2 nivel do CPV — Vocabuldrio Comum para os Contratos
Pdblicos (ou na sua inexisténcia o nivel imediatamente superior). Caso o procedimento de
aquisicdo tenha o seu objeto agregado, tendo em conta critérios de eficicia e eficiéncia, poder-
se-a adotar um CPV de nivel superior.
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11. No ambito das suas atribuicdes aquando da contratacdao de empreitadas deve ser adotados
critérios que permitam dar cumprimento ao disposto no n.28 do presente artigo.

12. em cada execucdo de obra devera ter efetuada uma conta corrente da obra, para que, em
qualquer momento, se possa conhecer o seu custo.

13. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o pagamento dos
encargos regularmente assumidos e ndo pagos até 31 de dezembro ser processados por conta
das verbas adequadas do orgamento do ano seguinte.

Artigo 11.¢
Tramitagdo dos processos de despesa

1. Em 2020, deve ser adotados a utilizacdo de meios eletrénicos para aquisi¢cdes de bens,
servicos e locagdo ou aquisicdo de bens mdveis, enquadraveis no Cédigo dos Contratos
Publicos (CCP), quer deem origem a contrato de fornecimento continuo ou ndo. Em caso de
obrigatoriedade pelo CCP utilizar uma plataforma de contratacdo eletrénica, sempre que
possivel.

2. Em todas as situagOes previstas os servicos, deverdo munir-se das ferramentas necessarias
que permitam dar cumprimento adequado aos principios da concorréncia, transparéncia,
seguranca e interesse publico.

3. Todos os servicos deverdo assegurar-se em cada procedimento de aquisicdo, por consulta
prévia ou ajuste direto, que no momento da escolha das entidades a convidar é dado
cumprimento ao disposto n.2 2 do artigo 1132 do CCP. Para a escolha das entidades a
convidar, os procedimentos de aquisi¢do de servicos e locagdo ou aquisicdo de bens méveis
deverdo ser considerados em conjunto e constituir um limite diferente dos procedimentos
de aquisi¢ao por empreitada.

4. Cumpre ao servico de contabilidade e gestdo realizar e coordenar toda a tramitacdo
administrativa dos processos aquisitivos de bens e servigcos, em articulagdo com as unidades
organicas que manifestam ter necessidade dos mesmos.

5. Para efeitos do referido no nimero anterior cada unidade, ou equiparada, responsabilizar-
se-a pela definicdo exata das carateristicas técnicas especificas dos bens ou servigos a
adquirir, as quais constardo das cldusulas técnicas do caderno de encargos a elaborar pelos
servigos competentes

6. Por forma a garantir a disponibilizacdo dos contratos nas datas pretendidas, cada unidade
deve apresentar o respetivo pedido de compra com a antecedéncia adequada.

7. 0O Juri dos procedimentos sdo designados, caso a caso, conforme a especificidade de cada
aquisicao.

8. Para efeitos de aplica¢do do n.2 5 do artigo 1132 do CCP, todos os servicos devem comunicar
ao servico da contabilidade e gestdo, no momento da ocorréncia, a identificacdo de todas
as entidades (designacdo e numero de identificacdo fiscal) que tenham fornecido bens
moveis ou prestado servicos a Freguesia, a titulo gratuito, no ano econémico em curso ou
nos dois anos econdmicos anteriores, exceto se o tiverem feito ao abrigo do Estatuto do
Mecenato.
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Artigo 12.¢

Gestdo de contratos

1. Compete a cada um dos servigos requisitantes a gestao dos contratos em vigor.

2. Para cumprimento do disposto no nimero anterior cada unidade orgédnica deve nomear os
gestores de contrato que serdo responsaveis pela monitorizacdo da execu¢do dos mesmos.

3. As questOes relacionadas com a elaboragdo dos contratos, como as eventuais modificac¢des,
incumprimentos contratuais, apuramento de responsabilidades ou aplicacdao de penalidades,
entre outras, devem ser remetidas a consideragdo superior para assegurar a competente andlise
e tramitagao.

Artigo 13.9
Conferéncia e registo da despesa

1. A conferéncia e registo, inerentes a realiza¢do de despesas efetuadas pelos servigos, deverdo
obedecer ao conjunto de normas e disposi¢des legais aplicaveis e as regras de instrucdo de
processos sujeitos a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.

2. A conferéncia e registo referidos no numero anterior serdo efetuados, consoante a
especificidade e a fase de realizagdo da despesa, pela DGI e pela DRHJ, nos termos referidos a
seguir: a) As funcGes de registo das operaces de cabimento e compromisso, tratamento de
faturas e liquidacdo de despesas sdo asseguradas pela DGI. b) A DRHJ assegura a informacao
necessaria ao processamento das despesas com pessoal nos termos do artigo seguinte.

Artigo 14.2
Processamento de remuneragdes

1. O servico dos recursos humanos disponibiliza ao servigo de contabilidade e gestdo informacao
relativa a remuneragdes do pessoal, processadas de acordo com as normas e instrugdes em
vigor, para que as mesmas sejam liquidadas e pagas.

2. Deverdao acompanhar as folhas de remunerag¢des, as guias de entrega de parte dos
vencimentos ou abonos penhorados, as relagdes dos descontos para a Caixa Geral de
Aposentacdes e Segurancga Social e os documentos relativos a pensdes de alimentos, ou outros,
descontados nas mesmas folhas.

3. As respetivas folhas de remuneragao devem ser elaboradas até ao dia 26 de cada més, ou dia
util anterior.

4. As guias de entrega de parte dos vencimentos ou abonos penhorados, as relagdes dos
descontos para a Caixa Geral de Aposentagdes e Seguranca Social e os documentos relativos a
pensdes de alimentos, ou outros, descontados nas mesmas folhas deverdao ser entregues,
respeitando, escrupulosamente os prazos pela entrega e pagamento.

5. Quando se promover a admissdo ou mudanca de situagao de trabalhadores depois de
elaborada a correspondente folha os abonos, serdao os mesmos regularizados no processamento
do més seguinte.
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Artigo 15.2
Fundos de caixa

1. As caixas, nos servicos de atendimento, designadamente na sede e na delegac¢do, poderdo
ter um fundo de caixa diario, em numerario, que ndo exceda os 150,00€ e os 300,00€,
respetivamente.

2. O valor diario global, ndo deve exceder os 5 000,00€, devendo os servicos promoverem o
depdsito, do valor remanescente aos fundos de caixa.

3.

Artigo 16.2
Fundos de maneio

1. A Junta de Freguesia de S3o Teotdnio autoriza a constituicdo, para o ano econémico de 2020,
do fundo de maneio nos montantes descritos no quadro seguinte, a fim de ser possivel fazer
face a pequenas despesas urgentes e inadidveis, no ambito das classificagdes orcamentais
indicadas:

2. Os pagamentos efetuados pelo fundo de maneio sdo objeto de compromisso pelo seu valor
integral aquando da sua constituicdo e reconstituicdo, a qual devera ter carater mensal e registo
da despesa em rubrica de classificagdo econdmica adequada.

3. N3do é autorizada a utilizagdo do fundo de maneio para aquisicdo de bens constantes de
catdlogos eletrdnicos.

5. Os montantes maximos por documento de pagamento efetuado por esse mesmo fundo ndo
poderao ultrapassar os 250,00€. Todas as excecdes serao analisadas e autorizadas caso a caso,
devendo, para o efeito, ser submetidas ao Presidente da Junta.

6. O fundo de maneio sera reconstituido mensalmente até ao pendultimo dia util.

7. O fundo de maneio sera saldado até ao dia 27 do més de dezembro de 2020, ndo podendo
conter, em caso algum, despesas ndo documentadas.

8. Tratando-se de despesas com alimentacdo e estadas, em representacdo dos servigos, os
responsaveis e/ou colaborador identificar em documento préprio os participantes, bem como,
o fim visado e o interesse publico subjacente a sua realizacdo que justifique a despesa a titulo
de representac¢do dos servicos.

9. Assim o fundo maneio criado para o ano de 2020, sera de acordo com o quadro seguinte:

Classificagdo . "
. Designacgdo Valor

Econdmica

02 -020121 Outros Bens 57,50 €

02- 02020901 Telefones, internet, selos |30,00 €

02-020210 Transportes 27,50 €

02-020225 Outros servigos 135,00 €
Total 250,00 €
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Artigo 17.9
Competéncias

1. Em tudo quanto ndo se encontrar especificamente regulado no presente artigo, os
responsaveis autorizam despesas nos termos das respetivas delega¢cGes de competéncias, sem
prejuizo da adogdo de regras e demais procedimentos estabelecidos sobre esta matéria pela
legislacdo em vigor.

2. Nos termos do disposto no ponto n.2 2 do artigo 29.2 do Decreto-lei n.2197/99, de 8 de junho
na sua atual redagdo, a Junta de Freguesia delega no Presidente da Junta a autorizagdo de
realizacdo de despesas com o limite de 99.759,58¢€.

3. Competira ao Presidente da Junta, autorizar o pagamento de indemnizagGes resultantes de
responsabilidades extracontratuais, apés validacdo das mesmas pela seguradora adjudicataria
destes seguros até ao limite do valor da sua competéncia, conforme referido no ponto 2 deste
artigo.

Artigo 18.2
Apoios a entidades terceiras

Os apoios a entidades que prosseguem fins ndo lucrativos e de utilidade publica que se traduzam
na reducdo do preco de prestacbes de servicos e/ou na cedéncia de bens, carecem de
informacado prévia submetida a despacho do Presidente da Junta.

Artigo 19.2
Assunc¢do de compromissos plurianuais

1. Ao abrigo do disposto na alinea c), do n.2 1, do art.2 62. da LCPA, na sua atual redagao,
conjugado com o art.2122. do DL n.2127/2012, de 21 de junho, na sua atual redacdo, a
Assembleia de Freguesia confere autorizacdo prévia para a assun¢do ou reprogramacado de
compromissos plurianuais que respeitem as regras e procedimentos previstos naquela Lei, e
demais normas de execucdo de despesa, e que resultem de projetos, agdes ou atividades
constantes das Grandes Op¢des do Plano.

2. Excetuam-se do disposto no nimero anterior os casos em que a reprogramag¢do dos
compromissos plurianuais implique aumento de despesa.

3. Tendo em conta o estabelecido no n.23, do art.2 62. da LCPA, é delegada no Presidente da
Junta a assun¢do de compromissos plurianuais, cujo valor ndo exceda o limite de 99.759,58€ no
proprio ano e em cada um dos anos econémicos seguintes ao da sua contragdo e o prazo de
execucdo de 3 anos.

4. Deverd constar dos relatdrios de atividades a submeter as Assembleias de Freguesia
ordinarias informacgdo da qual constem os compromissos plurianuais assumidos ao abrigo do
presente artigo.
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Artigo 20.2
Autorizacdes assumidas

1. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que os compromissos
assumidos estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos na LCPA e no
Decreto-Lei n.299/2015, de 2 de junho, as seguintes despesas:

a) Vencimentos e salarios;

b) Subsidio familiar a criancas e jovens;

c) Gratificagdes, pensdes de aposentagdo e outras;

d) Encargos de empréstimos;

e) Rendas;

f) ContribuicOes, impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus dependentes; g)
Agua, saneamento, energia elétrica, gés

h) Comunicacdes telefdnicas, eletrdnicas e postais;

i) Prémios de seguros;

j) Quaisquer outros encargos que resultem de contratos, protocolos e acordos legalmente
celebrados. 2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades no
ambito de Operagdes de Tesouraria.

Secgao Il
Procedimentos e regras especiais para a realizacdo da despesa

Artigo 21.2
Despesas de deslocagdo

1. A utilizagdo de viatura prdpria, de transporte aéreo, e as deslocagdes em servigo no pais ou
ao estrangeiro carecem sempre de autorizagdo prévia e expressa do Presidente da Junta

2. Aquando da elaboracdo da requisicdo para deslocacdes que contemplem estadia, tem de ser
identificado o local preciso de destino para facilitar a escolha da localiza¢do de alojamento.

4. Os trabalhadores que beneficiem de adiantamentos para ajudas de custo e deslocac¢des ficam
obrigados a apresentar no servico a documentacao justificativa das despesas realizadas no prazo
de 10 dias, contados da data do seu regresso ao servico.

5. Se dentro do prazo referido no nimero anterior, os documentos em aprec¢o nao tiverem sido
entregues, devera esta proceder a emissdo da guia de reposicdo abatida e proceder ao encontro
de contas no vencimento, de acordo com a legislagdo em vigor.

Artigo 22.9
Reposi¢des a Freguesia

1. As reposic¢des a Freguesia de dinheiros indevidamente pagos devem obedecer aos seguintes
procedimentos:

a) Por meio de guia ou, caso se aplique, por desconto em folhas de abonos;

b) Devem realizar-se no prazo maximo de 30 dias a contar da recec¢do da respetiva comunicacgdo.

Freguesia de S. Teotodnio | pag 26



Documentos Previsionais 2020

2. A reposicdo em prestagGes mensais pode ser autorizada pelo Presidente da Junta, sendo o
numero de prestacGes fixado para cada caso, mas sem que o prazo de reembolso ou reposicdo
possa exceder o ano econdmico seguinte aquele em que o despacho for proferido.

3. Em casos especiais poderd o Presidente da Junta autorizar que o nimero de prestacdes
exceda o prazo referido no niumero anterior, ndo podendo, porém, cada prestacdo mensal ser
inferior a 5% da totalidade da quantia a repor desde que nao exceda 30% do vencimento base,
caso em que pode ser inferior ao limite de 5%.

Artigo 23.9
Contratos de tarefa e avenca

1. A celebracdo de contratos de prestacao de servicos nas modalidades de contratos de
tarefa e de avencga apenas pode ter lugar desde que preenchidos os requisitos do Anexo a Lei
n.2 35/2014, de 20 de junho, do CCP e demais legislacdo complementar.

2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, sdo inscritos na classificagdo econdmica
010107todos os contratos de tarefa e avencga celebrados com pessoas singulares. Os contratos
celebrados com pessoas coletivas sdo inscritos no agrupamento 02.

Artigo 24.2
Reporte de Informacao financeira

O servico de contabilidade e gestdao remete ao Presidente da Junta, mensalmente quadro-
resumo da situacgdo financeira, incluindo o mapa de resumo didrio de tesouraria, e mensalmente
a listagem com a descriminagao de todos os processos de despesa.

Artigo 25.2
Duvidas sobre a execu¢do do Orgamento

As dividas que se suscitarem na execuc¢do do orgamento e na aplica¢do ou interpretacao das
presentes Normas serdo resolvidas por despacho do Presidente da Junta, sobre parecer do
servico de contabilidade e gestdao com eventual consulta a entidades externas.

Sdo Teotdnio, 03 de dezembro de 2019
O Presidente da Junta

Dario Filipe da Conceicdo Guerreiro
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Mapa de Pessoal
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1) Enquadramento legal

De acordo com o estipulado no artigo 29.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
(LTFP), em anexo a Lei n.235/2014, de 20 de junho, os drgdos e servicos preveem
anualmente o respetivo mapa de pessoal, tendo em conta as atividades, de natureza
permanente ou tempordria, a desenvolver durante a sua execucao.

Assim, a Freguesia de S3ao Teotdnio, enquanto empregador publico, planeia as
atividades de natureza permanente ou tempordria, tendo em considerac¢do a missao, as
atribuicdes, a estratégia, os objetivos fixados, as competéncias das unidades organicas
e os recursos financeiros disponiveis.

A proposta de mapa de pessoal contém a indicagao do numero de postos de trabalho
de que o 6rgdo ou servico carece para o desenvolvimento das respetivas atividades,
caraterizadas em funcdo:

a) Da atribuicdo, competéncia ou atividade que o seu ocupante se destina a
cumprir ou a executar;

b) Do cargo ou da carreira e categoria que lhes correspondam;

c) Dentro de cada carreira e, ou, categoria, quando imprescindivel, da area de
formacdo académica ou profissional de que o seu ocupante deva ser titular;

d) Do perfil de competéncias transversais da respetiva carreira ou categoria,
regulamentado por portaria do membro do Governo responsavel pela area da
Administracdo Publica e complementado com as competéncias associadas a
especificidade do posto de trabalho.

O mapa de pessoal é aprovado pela Assembleia de Freguesia, de acordo com o disposto
no n.2 4 do artigo 29.2 da LTFP e alinea o) do n.2 1 do artigo 25.2 do anexo | a Lei n.2
75/2013, de 12 de setembro, afixado no 6rgdo ou servigo e disponibilizado na pagina
eletrdnica institucional da Freguesia.

A estrutura do mapa de pessoal contempla as diversas modalidades de relagdo juridica
de emprego publico existente na Freguesia de S3o Teotdnio.
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Il) Definigdes e Estruturas do Mapa

O mapa de pessoal traduz a previsdao dos recursos humanos que se estimam necessarios,
anualmente, para a prossecucao das atribuicOes e atividades da Freguesia, o qual se
encontra organizado da seguinte forma:

1. Carreiras existentes na Freguesia de S. Teotdnio:

Carreira Categoria/Cargo

Técnico Superior Técnico Superior

Carreiras Gerais Assistente Técnico Assistente Técnico

Encarregado Operacional

Assistente Operacional
Assistente Operacional

2. Os postos de trabalho encontram-se divididos em:

* Postos de trabalho previstos - correspondem a totalidade dos postos que se
preveem necessarios para o cumprimento das missdes, das atribuicdes, dos
objetivos e das atividades fixadas para o ano de 2020;

* Postos de trabalho ocupados — que correspondem aos postos dos
trabalhadores em exercicio de fungoes;

* Postos de trabalho previsionais — correspondem aos postos que se preveem
necessarios e ndo ocupados.

Nos postos previsionais estdo englobados os procedimentos concursais abertos, mas
ndo providos ou por abrir mas ja programados.

A presente proposta reflete a politica de gestdo de recursos humanos definidos no
decurso da execuc¢do orcamental de 2019, numa perspetiva de avaliacdo dos impactos
das saidas registadas nos ultimos anos, resultantes dos constrangimentos introduzidos
pelas sucessivas leis do Orcamento de Estado.

Na verdade a gestdo de recursos humanos na administracdo publica, e em particular na
administracdo local, durante os ultimos exercicios orcamentais, debateu-se com fortes
restricoes resultantes das diferentes LOE, apoiados pela publicacdo de outras medidas
soltas, impostas aos decisores publicos, um pouco menos exigentes no decurso dos anos
ultimos anos.

Mas, cada vez mais, por via legislativa e ndo sd, as freguesias sao solicitadas a intervir
em determinadas areas, cada vez mais especificas e de forma mais rigorosa, o que
significa maiores desafios na tarefa de gestdao dos recursos humanos, e a qualificacdo
dos mesmos.
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Tratando-se de um documento previsional, o Mapa de Pessoal implica a avaliagao das
reais possibilidades de recrutamento, programando-se a abertura de procedimentos
concursais necessarios em areas diferencias e em setores onde as dificuldades se fazem
sentir com maior intensidade e preméncia e a constituicdo de reservas de
recrutamentos para eventuais necessidades que decorram durante o periodo de tempo.

Dando continuidade a aplicacdo da mobilidade de trabalhadores a operar na mesma
carreira e categoria, entre unidades organicas, ou para orgao diferente, bem como a
possibilidade de recurso a mobilidade intercarreiras ou intercategorias dentro do
mesmo 6rgao e servico, desde que preenchidos sempre os requisitos legais do vinculo,
numa perspetiva de instrumento de valorizagdo dos trabalhadores.

Assim, e para efeitos de proposta do Mapa de Pessoal 2020, apresentam-se nesta
informacdo os recursos humanos estimados necessarios, para um periodo temporal de
um ano, para a prossecucao das atribuicoes e atividades da Freguesia.

Pretende-se que esta proposta reflita com ponderacdo as necessidades diagnosticadas,
dinamicas a implementar e reajustamentos indispensaveis, permitindo cada vez mais
capacitar os servicos para novos desafios e projetos. Criacdo de lugares ara fazer face as
necessidades sentidas em detrimento de novos desafios previstos, sem deixar de
verificar as regras orcamentais em recrutamento de pessoal, garantindo sempre o
cumprimento das obrigacGes de sustentabilidade da entidade.

Postos de Trabalho

Carreira Categoria RCTFP CTTRC Observ.

Ocupados | & vagar |A ccupar|| Ocupados | A ocupar

TECNICD SUPERIOR Técnico Superior 1 0 0 0 0
ASSISTENTE TECNICO Assistente Técnico b 0 0 0 0
Encarregado Operacional 1 0 0 0 0
ASSISTENTE OPERACIONAL
Assistente Operacional 16 0 5 0 2
L 24 [ o[ 5 [[ o [ 2 ]

Legenda:
RCTFP: Regime de contrato de trabalho em funcées puiblicas por tempo indeterminado
CTTRC: Contrato de trabalho a termo resolutivo certo / tempo determinado
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Orcamento da Receita
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FREGUESIA DE SAO TEOTONIO

ORCAMENTO DA RECEITA Unidte, EUR)
Codigo Designacao Montante
RECEITAS CORRENTES

01 Impostos directos 14 406,49
0102 Outros 14 406,49
0102 02 Contribuicédo autarquica 14 406,49
04 Taxas, multas e outras penalidades 47 336,02
04 01 Taxas 47 034,48
040123 Taxas especificas das autarquias locais 47 034 48
04 012301 Mercados e feiras 20 141,54
0401230101 Praca do Mercado de S.Teoténio 7 200,00
04 0123 01 02 Praca do Mercado Zambujeira do Mar 4193,5
04 01230103 Feiras e mercados 8748,0
04 0123 03 Ocupacéao da via publica 827,3
04 01 23 04 Canideos 3253,2
04 01 23 07 Vendedor ambulante de lotarias 27,2
04 0123 08 Arrumador de automéveis 60,0
040123 09 Festividade e divertimento publico 2448
04 012399 Outras 22480,3
04 01239903 Taxas de Secretaria 22 480,3
04 02 Multas e outras penalidades 301,5
040201 Juros de mora 159,1
04 02 02 Juros Compensatérios 2,00
04 02 04 Coimas e penalidades por contra-ordenacées 140,40
05 Rendimentos da propriedade 4070,24
0502 Juros - Sociedades financeiras 50,00
05 02 01 Bancos e outras institui¢cdes financeiras 50,00}
05 10 Rendas 4020,2
0510 99 Outros 4020,2
051099 01 Multibanco 4020,2
06 Transferéncias correntes 572 617,65
06 03 Administrac&o central 304 119,84
06 03 01 Estado 303 161,17
06 03 01 04 Fundo de Financiamento das Freguesias 303 161,17]
06 03 07 Servicos e fundos auténomos 958,67
06 03 07 01 Verba do Centro de Emprego 958,67
06 05 Administracéo local 268 497,81
06 05 01 Continente 268 497,81
06 0501 01 Transferéncias da Camara Municipal de Odemira 268 497,81
07 Venda de bens e servicos correntes 117 2473
07 01 Venda de bens 20,6
07 0108 Mercadorias 20,6
07 01 08 01 Artigos de Correios 12,1
07 01 08 02 Emblemas 8,5
0702 Servicos 117 226,7
07 02 01 Aluguer de espagos e equipamentos 137,5
07 02 05 Actividades de saude 94 055,5
070209 Servicos especificos das autarquias 18 2904
07 02 09 04 Trabalhos por conta de particulares 1076,2

Freguesia de S.

Teotdnio | pag 33



Documentos Previsionais 2020

FREGUESIA DE SAO TEOTONIO

Ano : 2020
ORCAMENTO DA RECEITA (Unidade: EUR)
Cédigo Designacao Montante
07 02 09 05 Cemitérios 14 462,50}
07 02 09 99 Outros 275172
07 02 09 99 02 Balnearios 519,00
07 02 09 99 03 Comunicacgées 579,72
07 02 09 99 04 Diversos 1 653,00
07 02 99 Outras - Comissdo Agentes Correios 4743,25
08 Outras receitas correntes 895,17
08 01 Outras 895,17
08 01 99 Outras 895,17
08 01 99 02 Indemnizagdes de estragos provocados por outrém em viaturas ou em qué 895,17
Total da Receita Corrente 756 572,95
RECEITAS DE CAPITAL
09 Venda de bens de investimento 14 500,00
09 04 Outros bens de investimento 14 500,00
09 04 01 Sociedades e quase-sociedades néo financeiras 14 500,00
09 04 01 01 Equipamento de transporte 14 500,00
10 Transferéncias de capital 99 411,59
1005 Administragéo local 99 411,59
10 05 01 Continente 99 411,59
Total da Receita de Capital 113 911,59
OUTRAS RECEITAS
15 Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos 1239,33]
1501 Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos 1239,33
150101 Reposi¢coes nao abatidas nos pagamentos 1239,33
Total de Outras Receitas 1239,33]
Total Geral 871 723,87
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Orcamento da Despesa
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FREGUESIA DE SAO TEOTONIO

Ano: 2020
ORCAMENTO DA DESPESA (Unidade: EUR)
0100 00 SRGAOS DA AUTARQUIA
Coédigo Designacao Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 33.509,27
0101 Remuneragdes certas e permanentes 28.326,54
010101 Titulares de 6rgaos de soberania e membros de 6rgéaos autarquicos 20.516,70
010111 Representacao 4.266,24
010113 Subsidio de refeicédo 1.101.87
01011303 Sub. Refeigao - Titulares de 6rgaos de soberania e membros de 1.101,87
érgaos autarquicos
010114 Subsidio de férias e de Natal 244173
01011403 Subsidio férias e NataL - Titulares de 6rgaos de soberania e membros 2.441,73
de érgédos autarquicos
0102 Abonos variaveis ou eventuais 110,16
0102 04 Ajudas de custo 110,16
0103 Seguranca social 5.072,57
010305 Contribuicées para a seguranca social 5.072,57
01030502 Seguranca Social do pessoal em regime de contrato de trabalho em 5.072,57
funcdes publicas (RCTFP)
01 03 05 02 02 Seguranca Social - Regime geral 5.072,57
02 Aquisicdo de bens e servicos 790,00
0202 Aquisicéo de servicos 790,00
020210 Transportes 350,00
020212 Seguros 440,00
02021202 Seguro de Acidentes Pessoais 440,00
06 Outras despesas correntes 100,00
06 02 Diversas 100,00
06 02 03 Outras 100,00
06 02 03 05 Outras 100,00
Total das DESPESAS CORRENTES 34.399,27
Total Orgao 01 00 00 34 399,27
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FREGUESIA DE SAO TEOTONIO

02 00 00 SERVICOS

ORCAMENTO DA DESPESA

Ano: 2020
(Unidade: EUR)

Codigo Designacéao Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 435.951,16
0101 Remuneracdes certas e permanentes 321.494,25
010104 Pessoal dos Quadros - Regime de contrato individual de trabalho 232.682,76
01010401 Pessoal em fungdes 232.682,76
010106 Pessoal contratado a termo 12.701,40
01 01 06 04 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 12.701,40
010108 Pessoal aguardando aposentacao 3.810,42
010113 Subsidio de refeicédo 32.354,91
01011301 Subsidio refeicédo pessoal do quadro 30.852,36
0101130102 Sub. Refeicao - Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual 30.852,36
de trabalho
01011302 Sub. Refeicao - Pessoal contratado a termo 1.502,55
010114 Subsidio de férias e de Natal 39.944,76
01011401 Subsidio férias e Natal pessoal do quadro 37.510,32
0101140102 Sub. férias e Natal - Pessoal dos quadros - Regime de contrato 37.510,32
individual de trabalho
010114 02 Subsidio férias e Natal - Pessoal contratado a termo 2.434,44
0102 Abonos variaveis ou eventuais 16.360,14
01 02 02 Horas extraordinarias 10.797,36
010203 Alimentacao e alojamento 81,86
0102 04 Ajudas de custo 3.560,76
010205 Abono para falhas 1.920,16
0103 Seguranca social 98.096,77
0103 01 Encargos com a saude 16.566,23
010303 Subsidio familiar a criancas e jovens 1.998,24
01 03 04 Outras prestacoes familiares 1.324,92
010305 Contribuicdes para a seguranca social 70.591,25
01030502 Seguranca Social do pessoal em regime de contrato de trabalho em 70.591,25
funcdes publicas (RCTFP)
01 03 0502 01 Caixa Geral de Aposentagcoes 35.500,14
01 03 05 02 02 Seguranca Social - Regime geral 35.091,11
010306 Acidentes em servigo e doengas profissionais 1.054,24
010309 Seguros 5.992,39
010309 01 Seguro acidentes no trabalho e doencas profissionais 5.992,39
010310 QOutras despesas de seguranca social 569,50
01031001 Eventualidade de maternidade, paternidade e adopcao 569,50
02 Aquisicdo de bens e servicos 171.397,30
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FREGUESIA DE SAO TEOTONIO

ORCAMENTO DA DESPESA

Ano: 2020
(Unidade: EUR)

02 00 00 SERVICOS
Cadigo Designacao Montante

0201 Aquisicéo de bens 74.378,27
02 01 01 Matérias-primas e subsidiarias 1.448,10
020102 Combustiveis e lubrificantes 50.003.45
02 01 02 01 Gasolina 1.453,39
02 01 02 02 Gasoleo 47.849,06
02 01 02 99 Outros 701,00
02 01 04 Limpeza e higiene 3.088,30
02 01 07 Vestuario e artigos pessoais 1.710,70
02 01 08 Material de escritério 886,38
02 01 12 Material de transporte - Pecas 4.927,62
020115 Prémios, condecoragoes e ofertas 3.022,63
020116 Mercadorias para venda 556,80
02 0116 01 Agua 301,13
02 01 16 02 Artigos de correio 255,67
020117 Ferramentas e utensilios 521,50
020118 Livros e documentacao técnica 78,57
020119 Artigos honorificos e de decoragao 50,00
020121 Outros bens 8.084,22
0202 Aquisicéo de servicos 97.019,03
02 02 01 Encargos das instalacées 20.295,08
020203 Conservacéo de bens 16.966,55
02 0203 01 Reparacoes fotocopiadora,computadores,etc 61,50
02 02 03 02 Reparacoes Ambuléancia 6.004,68
02 02 03 03 Reparacoes Viaturas da Junta 10.309,87
02 02 03 04 Reparacoes nas escolas 502,68
020203 05 Outras reparagoes 87,82
020209 Comunicacgdes 7.871,43
02 02 09 01 Telefone da Junta,internet, selos, etc. 5.893,35
02 02 09 02 Telefone das Escolas 1.978,08
020210 Transportes 723,21
020212 Seguros 6.989,50
02021201 Seguro de Automoveis 5.720,68
02021202 Seguro de Acidentes Pessoais 368,82
02021203 Seguros de Iméveis 900,00
020213 Deslocacoes e estadas 250,00
020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 5.000,00
0202 15 Formacao 1.702,50
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FREGUESIA DE SAO TEOTONIO

Ano: 2020

ORCAMENTO DA DESPESA (Unidade: EUR)

02 00 00 SERVICOS

Codigo Designacao Montante

02 02 17 Publicidade 700,00
02 02 18 Vigilancia e seguranca 1.000,00
020219 Assisténcia técnica 7.277,32
0202 20 Outros trabalhos especializados 8.532,07
0202 22 Servigcos de salde 1.219,59
0202 24 Encargos de cobrancga de receitas 360,26
020225 Outros servigos 18.131,52
04 Transferéncias correntes 64.083,27
04 07 Instituicdes sem fins lucrativos 59.297,50
04 07 01 Agrupamento Vertical de Escolas 7.233,50
04 07 02 Protocolo com ASSNSM - Centro Dia Zambujeira 3.600,00
04 07 03 Protocolo com CAUTCHU 8.064,00
04 07 04 Protocolo com Centro Desportivo Cultural do Cavaleiro 12.000,00
04 07 06 Outras Atividades 28.400,00
04 08 Familias 4.785,77
04 08 02 Outras 4.78577
04 08 02 02 Contrato Emprego Insercao e Emprego Insercao + 4.785,77
06 Outras despesas correntes 2.792,87
0602 Diversas 2.792,87
06 02 01 Impostos e taxas 101.00
06 02 01 01 Reembolsos emitidos - .M.l 90,00
06 02 01 02 Mas Cobrancas de Imposto 11,00
060203 Outras 2.691,87
06 02 03 01 Outras restituicGes 72.00
06 02 03 01 01 Juros Compensatorios 11,00
06 02 03 01 02 Juros de Mora 61,00
06 02 03 04 Servigos bancarios 50,00
06 02 03 05 Outras 2.569,87

Total das DESPESAS CORRENTES 674 224,60

DESPESAS DE CAPITAL

07 Aquisicédo de bens de capital 163.100,00
07 01 Investimentos 163.100,00
070103 Edificios 47.000,00
07 01 03 01 Instalagoes de servigos 21.000,00
07 0103 07 Outros 26.000,00
07 01 03 07 02 OPJ proposta Material 21.000,00
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FREGUESIA DE SAO TEOTONIO

02 00 00 SERVICOS

ORCAMENTO DA DESPESA

Ano: 2020
(Unidade: EUR)

Cadigo Designacao Montante
07 01 03 07 04 Quintal 5.000,00
07 01 04 Construcdes diversas 27.200,00
07 01 04 01 Viadutos, arruamentos e obras complementares 350,00
07 01 04 05 Parques e jardins 23.000,00
07 01 04 08 Viagao rural 3.000,00
07 01 04 09 Sinalizacao e transito 250,00
07 0104 12 Cemitérios 300,00
07 010413 Outros 300,00
07 0106 Material de transporte 80.000,00
07 01 06 02 Outro 80.000,00
07 01 06 02 01 Ambulancia- grandes reparagoes 40.000,00
07 01 06 02 02 Outras viaturas- grandes reparagoes 40.000,00
07 01 07 Equipamento de informatica 800,00
07 01 08 Software 500,00
07 01 09 Equipamento administrativo 5.000,00
070110 Equipamento basico 600,00
07 011002 Outro 600,00
07 01 10 02 04 Outros 600,00
07 01 11 Ferramentas e utensilios 1.500,00
070115 Qutros investimentos 500,00
07 01 1502 Outros investimentos 500,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 163 100,00
Total Orgao 02 00 00 837 324,60
Total Geral 871723,87
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Plano Plurianual de Investimentos
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